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Programma del Corso

Il presente corso di pone I'obiettivo di illustrare le principali teorie sul benessere organizzativo e
sullo stress, e di fornire agli studenti conoscenze di base sulle piu diffuse tecniche e metodi di
valutazione dei fattori di rischio da stress lavoro correlato nelle organizzazioni.

Particolare rilievo verra inoltre dato alla normativa vigente sulla valutazione del benessere e dei
rischi psicosociali nelle organizzazioni, e di quale sia il ruolo dello psicologo in tale processo,
considerando anche quanto riportato nel codice deontologico della professione.

Materiale per I'esame:

e Fraccaroli e Balducci, ‘Stress e rischi psicosociali nelle organizzazioni’, ed. Il Mulino (tutto
tranne cap. 2);
e Slides delle lezioni

Modalita d’esame:

L’esame del corso di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni consistera nel rispondere a 4
domande aperte in un’ora: due domande verteranno sul programma del modulo ‘Organizzazioni’
(docente dott.ssa Garzitto) e due domande sul programma del modulo ‘Benessere’ (docente dott.
Marcatto)

Contatto docente:

fmarcatto@units.it



