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Cosa sono i sistemi locali del lavoro

I sistemi locali del lavoro (SLL) rappresentano una griglia territoriale i cui confini,

indipendentemente dall’articolazione amministrativa del territorio, sono definiti

utilizzando i flussi degli spostamenti giornalieri casa/lavoro (pendolarismo) rilevati

in occasione dei Censimenti generali della popolazione e delle abitazioni.

Poiché ogni sistema locale è il luogo in cui la popolazione risiede e lavora e dove

quindi esercita la maggior parte delle relazioni sociali ed economiche, gli spostamenti

casa/lavoro sono utilizzati come proxy delle relazioni esistenti sul territorio.

Sono aree i cui confini non sono il risultato di eventi storici passati, di decisioni

politico-amministrative o della sola morfologia del territorio, ma sono invece definiti

sulla base dell’organizzazione (o meglio auto-organizzazione) dei rapporti sociali,

lavorativi ed economici dell’area.

Tracciano, anche se in maniera approssimata, l’ambito “naturale” dove le persone svolgono

le loro attività quotidiane, dal lavoro alla fruizione dei servizi.

I sistemi locali, seppur non delineati in nessuna cartografia fisica o politica,

rappresentano quindi degli oggetti reali

Sistemi urbani giornalieri, che hanno una loro dimensione temporale e spaziale






