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Contenuti del corso

Il corso presenta modelli e tecniche di analisi di medio livello per lo studio delle differenze individuali, con
particolare riferimento ai disegni longitudinali e ai modelli dinamici per lo studio delle fluttuazioni.
Contenuti principali: modelli e analisi degli effetti di moderazione e mediazione attraverso analisi della
regressione multipla (ARM); forme di continuita e cambiamento delle differenze individuali di personalita;
ARM e Multilevel e Longitudinal Modeling (MLM) per disegni longitudinali con 2 o pitt misurazioni per lo studio
degli antecedenti temporali e del cambiamento correlato, dell’impatto degli eventi di vita e della relazione tra
personalita e psicopatologia; analisi disegni di ricerca con misurazioni ripetute per lo studio delle fluttuazioni o
delle dinamiche intra-personali mediante MLM, approfondendo gli approcci between-people e within-people
allo studio delle differenze individuali. Il corso prevede esercitazioni pratiche per la raccolta e analisi di dati.
Obiettivi del corso
Il corso permette di acquisire conoscenze metodologiche e psicometriche che permettono allo studente di
sviluppare e di valutare autonomamente la qualita di disegni di ricerca che indagano relazioni concorrenti
dirette, moderate e mediate tra variabili; traiettorie di sviluppo e relazioni e covariazioni tra due o piu variabili
in disegni longitudinali con due o pitt misurazioni; traiettorie di sviluppo e relazioni e covariazioni tra due o
piu variabili in disegni per lo studio delle fluttuazioni o dinamiche. L’acquisizione di un linguaggio
metodologicamente e tecnicamente appropriato all’area permette di perfezionare le abilita comunicative di un
futuro psicologo, nonche di apprendere correttamente conoscenze dei diversi ambiti psicologici in cui queste
tecniche e metodologie sono applicate. Le esercitazioni pratiche concorrono a sviluppare nello studente
conoscenze e capacita di base necessarie per organizzare e analizzare il tipo di dati trattati durante il corso.
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Modalita d’esame
Orale. La valutazione tiene conto delle conoscenze teoriche acquisite, dell’uso corretto del linguaggio teorico e
tecnico, nonche della capacita di applicare le conoscenze acquisite sia nell’analisi e interpretazione dei dati sia
nella traduzione di un’idea teorica in un disegno di ricerca metodologicamente valido.

Ai frequentanti si richiede un lavoro di gruppo di raccolta e analisi dati da svolgere in itinere; il lavoro e la

sua presentazione costituiscono parte integrante della prova d’esame.



