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Collaborazione con l’Azienda, cosa fare

1. Preparare una presentazione del proprio percorso di studi e dei propri interessi

2. Preparazione di un curriculum sintetico, chiaro, partendo dalle ultime esperienze anche universitarie 

(avete già un profilo linkedin)

3. Informarsi sulla società verso cui si fa un colloquio (fondamentale linkedin)

4. Predisposizione al contesto:

• Predisposizione all’ascolto

• Interesse nel proprio percorso, non solo nel proprio lavoro contingente

• Sviluppare la propria cultura personale e sociale, non si smette mai di imparare.

Come posso prepararmi prima?

Cosa posso fare durante (che nessuno mi dirà mai)?

1. Conoscenza dell’organigramma e dei ruoli all’interno del contesto lavorativo

2. Usare un linguaggio contestuale al perimetro di progetto/lavoro

3. Individuare dei riferimenti/esempi all’interno del contesto

4. Avere un piano di crescita personale

5. Imparare a lavorare con una seconda o terza lingua

6. Approfondire temi di gestione di un progetto, risorse, competenze (PMI)
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Collaborazione con l’Azienda, cosa non fare

1. Non conoscenza, preparazione del contesto lavorativo da intraprendere

2. Non aver fatto domande ai colloqui sui temi che vi coinvolgeranno, più domande fate 

più interesse mostrate, più chiari gli obiettivi per entrambi

3. Non aver ricercato, letto le caratteristiche delle posizioni aperte, tutte le posizioni non 

solo quelle per cui chiamate

4. Sottovalutare percorsi extrascolastici, forme di collaborazione in team sono 

particolarmente ricercate

Cosa non devo fare prima?

Cosa non devo fare durante (che nessuno mi dirà mai)?

1. Attenzione ai feedback, ne riceverete molti, mai rispondere o prendersela, 

dipende da voi se il feedback sarà costruttivo.

2. Non saper usare xls, ppt, importante come saper usare la mail.

3. Sottovalutare il contesto fuori dal vostro settore

4. Sottovalutare gli aggiornamenti professionali

5. Non ritagliarsi del tempo per crescere, per pensare, è fondamentale diventare 

gestori della propria Azienda, se stessi!
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Cosa richiede il mercato: continuo trade off tra 3 indicatori

Tempo

QualitàCosto


