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EURO PM LAB 1. Obiettivi:

> jllustravi le modalita sul come abbiamo lavorato in questi ultimi
nei nostri lab di Project Management/Project Cycle
Management/Ciclo di progetto;

> vedere assieme come organizzarci per alcuni Incontri online al fin
di esercitarci meglio sui contenuti centrali del nostro corso in PM
europrogettazione (che avete gia visto in parte con le videolezioni
di Andrej Bertok);

> |l vostro aiuto e supporto e fondamentale. Grazie ancora in antici




TO BE OR NOT TO BE A EU PROJECT
DESIGNER/MANAGER IN THE POSTCOVID ERA?




Il Futuro dell’europrogettista

>(Cosa sta succedendo ora in Europa e
nel mondo?

>| nostri lab hanno sempre avuto un
Cuore Europeista, une passione per
’Europa e lo avranno ancora,
soprattutto ora
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L’Europrogettista e 3 idee di Europa-UE

futura nel 2030

1)Un’Europa futura che non sara
cambiata per niente (modello
Tancredi del Gattopardo)

2)Un’Europa che sara cambiata
leggermente (modello Olaf della
“Neue Normalitaet”)

3)Un’Europa che sara cambiata

radicalmente (modello di Lucia
della Kip School)




’Europrogettista e 3 idee di Europa
2030

1)Un’Europa futura che non
cambiera per niente (modello
Tancredi del Gattopardo)

Se vogliamo che tutto rimanga come e, bisogna che tutto cambi

google.com/search?q=tancredi+gattopardo+bisogna+che+tutto+cambi&safe=active8urlz=1C1GCEU_itIT821IT821&tbm=isch8source=iu8tictx=1&fir=6hRn31lkh 1WJuM%253A%6252 CY¥xM1TNkKj5EBxM%25

Tancredi

“Se [0 ¢l siamo anche [nol, guelit
combInano.)/a repubblica. Se Vogliamio.
tutto, rimanga come. e, bisogna che tutt
cambr M s0R0. splegato?”




’Europrogettista e 3 idee di Europa
2030

2) Un’Europa che cambiera

leggermente (modello di Olaf Scholz
della “Neue Normalitaet” tedesca ed
europea)
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’Europrogettista e 3 idee di Europa
2030

3) Un’Europa che cambiera radicalmente
mo_delo di Luciano Carrino della Kip School
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Perle, pirati e sognatori - Luciano Carrino discute di nuova
cooperazione

© Guarda (12:51)




Tutto chiaro? Prendiamoci quindi 2-3 minuti per
la riflessione...
Come sara la nostra EUROPA-UE nel 2030?

1)Un’Europa che non sara cambiata per niente
(modello Tancredi del Gattopardo)
2)Un’Europa che sara cambiata leggermente (modello
Olaf della “Neue Normalitaet”)
/

3)Un’Europa che sara cambiata radicalmente (modello
di Luciano Carrino della Kip School) \

PRIMA DI INVIARE LE VOSTRE RISPOSTE SULLA
nostra CHAT ASPETTATE IL MIO OK




LA MIA DOMANDA: Come sara la nostra
EUROPA-UE nel 20307

> Un primo piccolo sondaggio, tanto per
cominciare, dove vi invito a rispondere sulla
nostra chat privata di MEET alle domande che vi

pongo qui di seguito.

>PRIMA DI INVIARE LE RISPOSTE
ASPETTATE IL MIO OK!




LA TABELLA DI MARCIA PM 2022

> AVVIO REGISTRAZIONE




Cosa abbiamo fatto nelle nostre aule
universitarie al DISPES in questi ultimi 10 an

Studenti freq. (numero Progetti individuali
stimato indicativo su dati e| Progetti di gruppo presentati presentati (numero
Titolo corso includente anche attivita Numero database ancora in mio (numero stimato su dati e stimato su database in
laboratoriali digital e di ricerca online ore corso possesso) database in mio possesso) mio possesso)
CICLO DI PROGETTO DISPES TRIESTE
55D SECS P01
2009-2010 a0 15 4
2010-2011 o0 48 Fi
2011-2012 &0 43 8
2012-2013 30 48 k2]
2013-2014 45 27 9 27
2014-2015 45 E17) 11 1+
2015-2016 45 33 11 33
2016-2017 40 32 a2 32
2017-2018 40 24 6
PROJECT CYCLE MAMNAGEMENT SID GORIZIA
SSD sPs/04
2017-2018 a0 28 B 28
2018-2019 o0 31 8
TOTALE NUMERDO ORE 545
TOTALI STUDENTI, PROGETTI DI GRUPPO E
INDIVIDUALI Mumero stimato 365 Numero Stimato 88 Mumero stimato 156




ORARIO COLL| Idea Progetto Individuale
GANTT MAN|BUDGET  |RISKMAN (Finalizz.  |INDIVIDUALE per ESAME

coonowe_smmo_r ||
arumoBusnss oonowe swore ||
T T O
coonowe_Jevmeon [r ||
coonowe_Jousere Jr ||

coonowe o Jr |
caumoreuore (SO0 w4 ||
o T T O B
O T S R N
coonowe o Jr |

coonoue o _Jr ||

coonowe o[ ||
caumoreas [OONE_Wows ||
e ™ cootove wwerema [
cootoue Juwa [ |

coonoue _Juowe ||
oot N
0GNOME
0GNOME
0GNOME
0GNOME
0GNOME
0GNOME
0GNOME
0GNOME
OGNOME
0GNOME
0GNOME
0GNOME
OGNOME




dea Progetto Individuale
per ESAME

RUQLI COLL.DIGRUPPO |LAB1-2 |LAB34 LAB 5 LAB 5 Colloqui  |LAB 6 LAB & LAB & LAB7 LAB7 |LABE |LABZ |LABS LAB 9 LAB 10 LAB11 ORARIO COLL
Scelte Scenari Agenda |Lettura bando |lettura  (individuali |Stakeholder |ALBERIPB |SWOT LFM OG |CIARTER |LFM GANTT  |GANTT MAN|BUDGET |RISKMAN |Finalizz.  |INDIVIDUALE
Tematiche |2030g Team Building |Bando Analysis  |50L O5RA  |LPPP Ripasso
Griglie Val.

COGNOME  |MICHELE MAN

COGNOME  |STEFANO ART

GRUPPO BUSINESS |COGNOME  |SIMONE ART
CONTINUITY COGNOME  |FEDERICO MAN
COGNOME  |FEDERICO PV IMP

COGNOME | GIUSEPPE ART

COGNOME  |CRISTINA MAN

GRUPPO REMOTE COGNOME  |SARA ART
WORKING COGNOME  |ELISA ART
SEDUCATION COGNOME  |PADLA MAN
COGNOME  |SERKHINA IMP

COGNOME  |STEFANQ PV ART

COGNOME  |CATERINA MAN

GRUPPO HEALTH & COGNOME  |MONICA ART
UEE (OGNOME  |MARGHERITAPV |ART
COGNOME | MARTINA MAN

COGNOME  |ALONDE IMP

(OGNOME  |ORLANDO ART
COGNOME  |GIORGIA MAN

GRUPPO 1 SOCIAL & COGNOME  |MICHELLE ART
POLITICAL COHESION COGNOME  |VITTORIA ART
(OGNOME  |ANDREA MAN

COGNOME  |MARTINA IMP

COGNOME  |PAOLO ART
COGNOME  |ALESSANDRO  [MAN

COGNOME  |SARA ART

GRUPPO 2 SOCIAL & COGNOME  |ANGELICA ART
POLITICAL COHESION COGNOME  |FEDERICO MAN
COGNOME  |SOFIA IMP

(OGNOME  |FRANCESCA ART
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PM 2022 Modus operandi

GRUPPI

GRUPPO
BUSINESS
CONTINUITY

GRUPPO
REMOTE
WORKING
&EDUCATION

GRUPPO
HEALTH & LIFE

OR ~ [PLACEBASED |~ [LING |~ |LING2 - |DIGIT Workj PM |~ |ROLE1 ~ |[ROLEZ ~ |ROLEZ ~ |TEMA1 -l |TEMA 2 * [TEMA3 |~ |HOBBy
PETER CAR)INZIA  |PADOVA ING b2 prat ART TEAM BUSINESS CONTINUITY nuoto, Pallavolo
STEFANO Sardegna CAGLIARI ing B2 Stage tur/Bib STAGE AUT PS Cuz BUSINESS CONTI| S0C VIAGGIO
SIMONE PN PN INGB LAV++ LAV haCK BUSINESS CONTINUITY
FEDERICO CERVIGNANO|UD ING B2 STAGE AMBULANZE STAGE ART AUTO D'EPOCA, MOTO
FEDERICO GO TS INGB2 STAGE STAGE BUSINESS CONTI|SOC EDU GOLF BATTERIA
FEDERICO VR VERONA INGC1 |tedb ONU SPORT BUSINESS CON1S0C CALCIO, VIDEOGAMES
GIUSEPPE Ml TS ING STAGE UEFA STAGE TEAM  |SOCIAL & POLITI{BUSINESS CONTEDU NUOTO BICI
CRISTINA TS TS INGB2 |TEDA REMOTE WORKINSOC SAL VELA
SARA TS TS INGb2 |TEDA |LAV LAV REMOTE WORKIIi S0C DANZA
ELISA TS TS ing b slo PS TEAM REMOTE WORI(Ili S0C CUCINARE VIAGGI
PAOLA TS TS ING B2 LAV LAV PM MAN  |PS REMOTE WORKI|BUS
SOFIA PD PADOVA ING b2 STAGE/EU STAGE RUGBY
SERXHINA ALBANIA ub ing b SATGE BIB STAGE SOCIAL & POLITI{REMOTE WORK BUS INSEGN ABIMBI
STEFANO TS TS ng b2 HACK DEVPOST ) SPORT REMOTE WORK SOC
CATERINA TS INGB2 |TEDA  |STAGE STAGE FLEX HEALTH & LIFE |BUS FIN PALESTRA
ILARIA GEMONA  |UD INGC |TEDB ART HEALTH & LIFE |SOC BUS
MONICA GEMONA  |UD ING LAV INF LAV AUT HEALTH & LIFE |SOC BUS VELA CAMMINARE
MARGHERITA  |Gemona ub INGB |TEDA  |STAGE ONG UE STAGE ART TEAM HEALTH & LIFE |SOC BUS PALLAYOLO, MONTAGN
MARTINA ub ub INGB2 |TEDA  |LAV LAV ART HEALTH & LIFE |MODA EDU FQUITAZIONE/yoga
ALONDE Togo TS INGa2 |FR LAV LAV AUT PS FLEX HEALTH & LIFE |SOC BUS Calcio
BEATRICE ub 3 VIDEO PS TEAM TERZA ETA BUS HEALTH & LIFE
TEDC1 |VIDEO AUT FIN FIN
STAGE PN LEGGE STAGE cuz EDU BUS DANZA
RIC EDU SAL AUTO D'EPOCA, MOTO
teda  |Sage Sicurezzalavoro  |STAGE cuz TEAM EDU BUS
Stage STAGE PS TEAM EDU Protezione civlcalcio, protezione civile
BUS Carceri, ecc
STAGE COMUNERSA  |STAGE hack/vide| SAL Ass Disabili
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Il cicla di vita di 11N nronettn

P Figura 3.2 — Ciclo di vita del progetto.
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ORARIO COLL| Idea Progetto Individuale
GANTT MAN|BUDGET  |RISKMAN (Finalizz.  |INDIVIDUALE per ESAME
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dea Progetto Individuale
per ESAME

RUQLI COLL.DIGRUPPO |LAB1-2 |LAB34 LAB 5 LAB 5 Colloqui  |LAB 6 LAB & LAB & LAB7 LAB7 |LABE |LABZ |LABS LAB 9 LAB 10 LAB11 ORARIO COLL
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Passato 2019: Didattiva interattiva nei flipped
classrooms a stretto contatto gli uni con glitattri




Le nostre schede per progetti di gruppo

Titolo del

progetto
Loga, Bay Of

= T
e

FOR-EAST

Contatti gruppo di lavero

Fabiano Canzio - fablano

(GOL) Desirée Cocchiara - desine
Martina O Gallo - mart
Marco Lapgich - lapo
Matieo Mannuce - maties. m
Ruoli & funzioni dei Fabiano Cangio - Imyre
membri del GDL-Equipe Desirée Cocchiara - Artigiana
di project designer Martina Df Gallo - Impeendirice

Marco Lapavich - Arigiano
Matieo Mannucc - Manager

om
com
m

31l ooim

ACTO.

Accessible Tourism
Formazione, Esperienza,
Abilita, Realta Virtuale

Contatti gruppo di lavoro (GDL)

Fedenca Rigonat Tlibero it
Elona Rama - rar m
Emanuele Bafte

emanuelel 712

Catenina Sameon

Giulia Santoro - giu gl com

Ruoli & funzioni dei membri del GDL -Equipe di
project designer

Federica Rigonat: Team Leader - Imprendiore
Elona Rama: Artigiang falia

Emanust: Batlistin: Artigiano Slovenia
Catenna Smeoni. Manager Skvenia

(iuka Santoro: Manager ltalia

PROJECT MANAGEMENT

InterLearning

Marca Ficcinini - imprenditore
Dunya &llam - imprenditrice
Lara Pieri = Artigiang

Rachele Vialpi = Artigiong
Marting Rpcco — Manager
llaria Dal Mo Luogo = Manager




Le nostre schede per progetti di gruppo: a.a. 2019

CORSO IN PROJECT MANAGEMENT 2019

SCHEDA CHARTER PROGETTUALE

"\_E mfa »

AN T

Titolo del
progetto

Loge, Pay Off

‘ontatti gruppo di lavore | Federico Maccer i}
(&0L} Diania Mizzoh d
Matta Demasi
Manataresa Sear

{faw UNIVERSITA
455 DEGLI STUDI DI TRIESTE

GRUPPO DI LAVORO:

ROBERTO LIPPOLIS: imprenditore (SLO)
MARGHERITA FORTUNAT: imprenditrice (ITA)
ENRICO TAVCAR: artigiano (ITA-SLO)
MARCO NOTO: manager (ITA)

ANNALISA FACCHINETTI: manager (SLO)




Valutazione delle competenze in PM ed euros-
progettazione

Competenze softe
hard valutate nel Pitch
event finale|

BERTOK

BLASUTIG

FORNASIR

IONICO

PAROTTO

SANTAROSSA

SPIZZ0

TOT. FINALE GIURIA

Voto medio

6 SKILLS EVALUATION

Scheda Progetto 1 |Team working 10 7 8 8 7 8 56 8
problem solving ] 7 7 8 5 8 53| 7,57142857
comunicazione 9 8 8 7 5 6 51| 7,28571429
digital 8 8 8 9 9 8 50| 8,33333333
PM tools 9 5 7 7 6 7 41| 6,83333333
Budget Panning 9 7 3 7 2 7 40| 6,66666667
291
Scheda Progetto 2 |Team working 6 5 6 8 2 7 43| 6,14285714
problem solving 5 7 6 7 9 8 50| 7,14285714
comunicazione 6 6 7 7 5 7 47| 6,71428571
digital a9 6 8 7 9 9 48 8
PM tools 7 4 8 8 6 39 6,5
Budget Panning 5 3 7 7 6 33 5,5
260
Scheda Progetto 3 |Team working 10 8 7 8 8 8 56 8
problem solving 10 9 8 9 2 8 54| 7,71428571
comunicazione 10 7 7 8 7 9 55| 7,85714286
digital 8 8 8 8 9 9 50| 8,33333333
PM tools 9 4 8 8 6 41| 6,83333333
Budget Panning 10 8 8 8 2 40| 6,66666667

296




PER STUDENTI FREQUENTANTI la parte
online




OBIETTIVI FORMATIVI

Al termine dei nostri EURO-PM online LAB, a livello di competenze e conoscenze
l'allievo saro in grado di:

>

Avviare un’analisi dei contesti socio-economici, normativi e di sviluppo che inne
progettazione in vari settori di policy con gli strumenti chiave del mondo del PM e
europeo (prenderemo come riferimento i PM e PCM tools presentati nelle lezioni on
Bertok);

Iniziare la lettura di programmi e bandi in base ai bisogni individuati, al fine di individ
alcune opportunita di finanziamento in linea con i requisiti normativi e di eleggibi
(prenderemo come riferimento i bandi presentati nelle lezioni online di Bertok)

Avviare la stesura (con ’ausilio di alcune esercitazioni per sottogruppi online) di una brev
scheda progetto dove verranno inclusi: 1) un’idea forza europea innovativa ed originale ; 2) un
Lead Partner (LP) all’altezza della situazione; 3) dei Project partner (PP) funzionali e opera
in rete; 4) un primo piano delle attivita indicate con la loro sequenza temporale; 5) una prima
bozza di piano di management; 6) una bozza di piano finanziario; 7) una bozza di '
rischi con indicatori e fonti di verifica (cf. parte online di Spizzo);

Autovalutare il proprio grado di acquisizione di alcune hard e soft skills (digitali, di
comunicazione, di ricerca, di problem solving, linguistiche utili per |’europrogettazion
attraverso la redazione di una scheda progetto individuale che verra poi discussa all’esame



METODI DIDATTICI

Per i frequentanti, vi saranno:

> - lezioni online sincrone supportate da slides e materiali che verranno caricati
di volta in volta sulle nostre piattaforme moodle/MSTeams;

> - videointerviste e interventi di esperti esterni che illustreranno alcune aree
di intervento cruciali

> - esercitazioni mirate ad approfondire [’uso di alcuni strumenti tipici di PM

NB: Per ogni lezione verranno date IN ANTICIPO indicazioni su quale materiale
preparare per ottimizzare ’apprendimento e le esercitazioni dei sottogruppi.
Tale materiale andra preparato PRIMA dell’esercitazione online




Materiali per Studenti FREQUENTANTI |
LAB online da preparare per l’esame

> 1) Materiali indicati di volta in volta prima delle esercitazioni che verranno
caricati prima online e che verranno discussi poi anche all’esame

> 2) Scheda di progetto individuale su un’idea/tematica progettuale rilevante
che deve essere concordata con il docente (min 7 cartelle, max 9), che
includa e descriva, in linea con l’approccio del quadro logico, come minimo
tutti i punti seguenti: - un’idea forza innovativa ed originale; - un Lead
Partner (LP) all’altezza della situazione; - dei Project partner (PP) funzionali
e operanti in rete; - un primo piano delle attivita indicate con la loro
sequenza temporale (cronoprogramma Gantt) con indicatori e fonti di
verifica; - una prima bozza di piano di management; - una prima bozza di
piano finanziario; - una prima bozza di piano dei rischi che completi la
matrice logica




MATERIALI PER STUDENTI NON FREQUENTANTI | LAB
online

Per i NON frequentanti la mia parte online sincrona, lesame vertera in un
colloquio teso a verificare il livello di comprensione degli aspetti fondamentali
della materia sviluppati nei testi indicati nel programma. | criteri di valutazione
sono: la conoscenza della materia, la chiarezza espositiva, la capacita di

articolare con linguaggio tecnicamente corretto le relative argomentazioni e la
capacita di sintesi.

> cf. Syllabus 2022




LA SCHEDA RACCOLTA DATI PER
COSTRUZIONE GRUPPI DI LAVORO




CORSO UNITS DISPES in PROJECT MAMNAGEMEMT
EV OMNMLINE PROJECT MAMNAGEMEMNT LAB

RACCOLTA INFORMAZIONI PER COSTITUZIOMNME GRUPPI D LAYWORO O MILIME

scheda da spedire compilata alla seguente mail: spizzoPM2021@&@gmail.com

| dati gui raccoltd verranno rattat del docente nsl pieno rispetoo dellattuale normativa sulla privacy.

- Descrivi — =e del caso - brevemente le tue precedenti esperienze di Altermnanza Scuocla-Universita/lavoro
[tirocini/stages, formazioni mirate, apprendistato, esperienze lavorative rilevanti, Iniziative PIPOL Garanzia
giowanil:

- Descrivi — se del caso - brevemente la Tua precedente esperienza a livello di didattica interattiva sia online
che offline (partecipazione a fablabh, spazi di coworking, gruppi di design thinking, challenge labs con tecniche
AGILE (Kankan, Scrum), tavoli & workshops partecipati, world coffee, hackathon, ecc_)

- Hai gia frequentato in passato corsi in project management/suroprogetitazicnelproject cycle management?

In caso affermativo, guali e dowve?

- Hai gia partecipato in passato a progetti di mobilita: ERASKMUS o altro?

In caso affermativo, guali e dowve?




CHOMAFETEMZE UTILI FER L"EW FROJVECT MARMAGSGERMEMNT S ELUROPROCSET TAZIOME

Competenze linguwistiche ritenwoe rmlsvamti per il Projecet FRMansgemasnt: o mi puwei imndicar=s il toacos live=llo di

Competenze digitali da te posssdutes = che ritieni rilevanti per il Project fManassemeaent (Uso pisttafornrmme per
comferenze online tipo skhyps, oorm, Scn; o una buoma padronanzas di Word = BEccel; Uso Epiatcaforme clowd
p=r scambioc docurmaenti/file; Possiedao: skills in ambito vides=omaking = fotografia (Fremisre, Photoshop, ecc.];
skills digitali in =ambito arte, musics, creativits (piattaforme per gudigrecordinge, studic musicali, ece); skill di
programrmazions im ambito softwarse [Se =i, guale linguaggio di programmaszion=7); skills im big desta saoslysis.
[Fower Bl, sacc), vso prosrammi GIS per I"Tanalisi d=i t=rritori, uso prosrammi CAD CAl per 1= prgtotipazziomne,
rapida, Uso software per Hackathon = sfide in ambito PR (Deveost, Miroe, , soc.); altro..;

Competenze tecmiche che possiedi & che ritieni rilevanti per il Project Managesmeant (Ad essemipic padromnanza
di tecmiche: per la costruziomne slb=ero dei problemifsolumsions; per la costruziconse della stakeholder Mt
d=lla WEBS, della SGansl chart- oromnoprogramma, della Matrice Logica, Matrice de=i Rischi, Scheda Budgest;
cap=acitd di lettura di bDamdi, programmmi, Epiani operativi, PORM-POR, conoscencse di mators giuaridica
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