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dere, segregare € %mn“_ﬂmw_mm_womommz&:a di classificare mnmm:ﬁﬁnmsmc-

Oggi, la scienza mw_ passato, sono stati usati criteri morfologici ap-
te le razze m_:E_Wn. della pelle, caratteri del viso) per &ma:m:mnm tra
Eom&_.w:&s A.aorMMoAmccmaoav ma anche “negroidi” (inferjorj) men.
i mcnwmwmwmsamnm attuale considera ogni essere umano diverso
tre _VM_ ERN parte i gemelli monozigoti) dal punto di vista genetico
m%mhwmo:v. Queste presunte v.mmm _umn_ommarm SONO pero state utiliy.
zate dal colonialismo o dai sistemi 88&.3: per mEmDmnm.R lo m.mE.zm-
mento o la discriminazione di altri esseri umani. Anche ] Ipotesi di un
incrocio di razze inizialmente :m:nm ¢é smentita dal fatto nﬂm In realta,
con tutta probabilita, le razze si sono mo,nw:mﬂ.m, attraverso 1 _mor::.mﬂo
geografico di alcune frazioni dell’'umanita, gia mischiate dalle originj
(Diarmond, 2000).

I diversi gruppi e popoli della terra possono essere classificati in
base al patrimonio genetico, ma il punto ¢ proprio che quelle che de-
finiamo razze sono in realta gruppi umani non omogenei dal punto
di vista dei loro geni. I raggruppamenti, infatti. potrebbero al limite
essere fatti per fenotipo, cioé criteri esteriori che mostrano effettive
differenze, ma I'analisi del patrimonio genetico
mostra che ¢ arbitrario circoscriverli in “r

ria n.ﬁ.umg ¢ falsa (ma attraente nella sua semplicita) non perché gli
tiomini sono tutti uguali, ma perché sono tutti diversi.

2335.8 mistificante ¢ la pretesa di individuare la “natura” di
ognt uomo indipendentemente dalla “cultura ", cioe I'immersione, dai

primi E»:a.& vita, in un ambjente particolare. Non esiste la possibili-
ta di determinare |, vnn

€ quanto dgj oen centuale di quanto sia ereditato dall’ambiente
un punto M._ geni. Per mécvvma_. infatti, ogni essere ha bisogno sia di
genitori) 3 ﬂ»nm.st (Pinnato, determinato dall’eredita genetica dei
L'essere ,:MHS amr mw_wc:_ fomiti dall’esterno, dall’ambiente di vita.
5 0 S1 sy, uppa come u . 2 - i
"ambj I sist ta intera

N_omn .8% I'ambiente g vita ema aperto, in stret

uindj ar g il :

nato e 4 H@mﬂxv»%mwww _Sm.:.ﬁ ogni individuo dipende al 100% dall’in-
M tra quel]j mnncmmaﬂmm:.o. i fattori genetici sono certamente innath,
mm_n.m dell ambiepre le m _M_M_n.ow ola nutrizione, le malattie, gli aspett!
altr, Occorre armmn.:n : m._ ta di socializzazione e relazione con m__
g Qnmm,:_: 7 che tusto ¢ er editd, sia I’eredita biologl-
Uno Studiogg e moa_o.n:::m&n.

di molte popolazioni
azze”. Ne deriva che la teo-
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un arazzo grigio, ottenuto “ntreccignde sottilissimi fili neri e bianchi:
] le esperienze esistenziali
grigia, non i fili bianchi e
). Lfili bianchi e neri - e
turali — sono sottili, nume-
non si puo individuare un
ento, e inoltre & impossibile

neri che la determinano” (Kagan, 2011, p. 13
caratteristiche genetiche e le influenze cul
rosissimi e soprattutto intrecciati. Infatti,
solo gene responsabile di un temperam
discernere quanto sia determinato dalla biologia e quanto dalle com-
plesse interrelazioni che dal concepim

ento influenzano le persone. E
quindi indispensabile “combinare Iz biologia con I'esperienza per poter
spiegare gli stati d’animo tipici di una persona, le sue reazioni alle sfide,
le sue abitudini quotidiane” (p. 28)

1. Razze e razzismo

Anche se le “razze” cosi intese non esistono, il razzismo costituisce
invece una triste realta. Sia a dal punto di vista teorico-ideologico sia
alivello di comportamenti e mentalita, costituisce uno dei pericoli pin
evidenti per una societa pluralistica e multiculturale.

Occorre spiegare meglio, tuttavia, perché intendo utilizzare in que-
sta sede il termine razzismi al plurale. A livello teorico, esiste anzi tutto
il cosiddetto razzismo scientifico, basato sulla biologizzazione delle
differenze, che crea una classificazione dei vari gruppi. Come si & det-
to, la dottrina razzista moderna, risalente alla fine del XIX mnmo_o e
alla prima meta del XX, & uno dei capisaldi del SBE»._.WBO a»m_g»_-
socialista, che ha prodotto nei vari paesi una _nmwm_».uon..m B.Nu.»_o. _n.
persecuzioni, deportazioni e lo sterminio di massa di milioni di ebrei
nei lager (Bauman, 1992; Marrus, 1994). { .

Gli studi di Michel Wieviorka hanno messo vﬁ.n in luce la genesi
e lo sviluppo delle teorie interpretative del razzismo, vgnnmm 35%
spartiacque il tempo “dopo Auschwitz”. A partire dal mn:oﬂ_w_o
ebrei, zingari, omosessuali, cio¢, le scienze momsr »mnggnn_v_ w%n_ao.
blematica del pregiudizio e del razzismo sotto ] ncmo_»ﬁ_,m m ella scelta
fondamentale tra la distruzione dell’'uomo e la sua possibilita di so-

ravvivenza (Wieviorka, 1993). . '
5 Zo:OmeMm il razzismo scientifico sia mc.&_mﬁ.u_ perseguito vnu»_,.
mente nelle societa attuali e oggetto &.n.vno«.»aownﬂ SQM_P non mM,
affatto scomparso. Recenti prese di posizione teori MM-_.E%ME.
negli Stati Uniti), che hanno riproposto il problema e
razziale sul piano biologico, lasciano intravedere preoccupani
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ttutto per la loro diffusione tra le giovani generazioni e
HJN <

i neo-nazisti. , e ;
:Ln tipo di razzismo teorizzato esiste anche un razzismo

ma tuttavia aperto, cioe Bmammmﬁo.w questo nvmv .&
di ideologia, pur non mmmﬂ.&o razionalizzato, ¢in
a a causa dei fenomeni di incertezza e paura tipici
della societa del rischio. I an.nmimam del razzismo B.MDRQS com-
prendono tre elementi collegati tra loro: la messa in er.mDNMm n%m la
categorizzazione delle &mmmm.mau.mv F HoH.o messa in gerarchia e l'utilizzo
della differenza ad uso di discriminazione per trarne profitto (Mem-
mi, 1982). s 3 . v

Particolarmente preoccupante & la .&mcmﬂo:n di gruppi e partiti
politici populisti che, in Europa, .& ispirano a propositi apertamente
xenofobi. 1 loro linguaggio di odio e le proposte di riforma in senso
restrittivo o discriminatorio hanno per obiettivo principale I'immigra-
Zione. Alcuni di essi professano anche I'antisemitismo e I'intolleranza
verso gli ebrei; altri, una forma di islamofobia che ha i musulmani
come bersaglio, da essi giustificata a causa del terrorismo dell’estre-
mismo islamico.

11 concetto di “razzismo culturale” si presenta, a questo proposito,
come la forma di discriminazione che richiede maggiormente, nello
scenario attuale, uno sforzo di innovazione pedagogica. Esso consi-
ste nell’accentuazione delle differenze di comportamenti, costumi e
valori che separano i vari gruppi. Non si afferma cioé la superiorita
?o_o.mu.nm o genetica di una razza sull’altra, ma I'incompatibilita di
convivenza tra persone o gruppi che vivono, sentono, credono, man-
giano, abitano in modo diverso. In un certo senso, “cultura” diviene
sinonimo, 0 meglio un eufemismo per dire “razza”. E stato messo in
MMMMNN Mo_mn 9__88 razzismo ..&mmnm:wﬁmmg: mem wnzm irri-

S n_m culture, appoggiandosi sull’evidenza di fatti come le
mw BHMM »nmmwvmww%m m& Hm__onmmwﬁ di xenofobia etc. La persona che
conclude le sue mamosm:ﬁmuomwﬂm _m o H,Umn@...: oy
zione, lincompatibilta dei generi mandolla necessith dellajspars

vita, in una parola assolutizza la

cultura come qual Sy v g :
ra” qmm:m&mwmwunmmm di stabile ed immutabile, la fa divenire “natu-

guenze, SOp
tra movimen

Accanto at
non ideologizzato
comportamento € ¢
preoccupante crescit
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2. La banalita dell’odio

E necessario, quindi, contrastare un pregiudizio
tidiano che oggi si presenta normalizzato, Esso noacmnm. _
riorita n_ una razza sull’altra, e tende a nascon i on.B..n a supe-
minanti. Crede pero che il pregiudizio sia in moli n»MmEoE &mn.n-
Le ricerche mostrano che ormai cresce Ja ety M n“_._MnH»a_”_-M

portate alla deroga e propense ad ac iscriminazi .
ne etnie o minoranze a mMnOD% m&“ﬂ“ﬂwmw g -
o chel dversia delle sl o o’ Quetisogger pese.

3 . . R ? vivere, di credere, alimen-
tarsi, abbigliarsi crei delle barriere insormontabili. In ;
conclusioni di questo tipo di pregiudizio non : aﬁmaﬂo.mnnwo. .
quello “scientifico”. In ambedue i casi si »mﬁ.w“”mrso = &<.n~mo &
non ¢& possibile e che & meglio vivere in gruppi se € vivere insieme
. : . parati anziché costru-
ire la convivenza sociale attraverso uno scambio interculturale.

Il neo-razzismo si esprime in forma banalizzata e de-strutturata,
spesso come una sorta di “liberazione della parola” cio¢ qualcosa che
non si poteva dire e ora si pud. Questo linguaggio fintamente liberato,
spesso aggressivo e discriminatorio, semplificato e offensivo, contrad-
dice e annulla il messaggio umanista europeo dei diritti dell’uomo e
dell’uguaglianza. Il Rapporto annuale della Commissione Nazionale
Consultiva sui Diritti dell'uvomo in Francia (CNCDH) parla di un
neo-razzismo “senza complessi”. Gli aspetti emotivi prevalgono su
quelli intellettuali, specie a causa della diffusione in Internet.

Gli indicatori con cui questo tipo di pregiudizio si esprime sono
vari: tra questi |’etnocentrismo, la non sensibilita alle discriminazioni,
il favoritismo, cioé I'idea che I'altro gruppo riceve piu privilegi del
proprio. Esso sceglie — anche se in forme nuove e diverse — i bersagli
tradizionali e si esprime quindi come antisemitismo, anti-islamismo,
antigitanismo. Gli esseri umani non hanno disposizioni naturali o
immutabili verso il pregiudizio, ma esso dipende principalmente dal
contesto sociale e storico e dalle relazioni sociali. Le persone sono
spesso ambivalenti verso gli altri, tolleranti o intolleranti a seconda
delle situazioni. La responsabilita del contesto sociale, dei vo:m&... mn_
media, della scuola & quindi maggiore perché influenza la possibilita
di combattere la tendenza all’intolleranza. 1

E necessario affrontare e contrastare questo tipo di pregiudizio u&
piano culturale e educativo e non solo sul piano mmE.m&Q... mﬂﬁ»—-
mitarsi alla repressione o a comminare pene piu severe. Riconoscere
queste forme di pregiudizio porta invece a combatterle con strumen-

razzista quo-



s30  Glralfabeti dell'intercultura

1 diversi dal passato. Infatti, il neo-razzismo _,J: v..c“:cm.o puo essere
identificato COME Teato; SPesso crea un clima cu :_“ M_ o.,p.c:m_m—% in un
hate specch offensivo ¢ banalizzato ma non sempre perseguibile per
_aﬁsnmgs&uo si diffonde sui ,,.ca:.._ .:.2.,,5_.._? 3& stadi, .:Q media,
Non s tratta di veri ¢ propri attacchi hsici, %z:.:N_o:.n w.So_n:s.s or-
ganizzata ma di una normalizzazione mro li _.Q:_w possibili e vnn%wvo”
ne lopinione pubblica a considerarli non gravi. In questo senso gli
interventi contro il neo-razzismo devono essere impostati soprattutto
sul pisno della prevenzione e dell’educazione, chiarendo il .no:m:m
tra la liberta despressione garantita dall’art.10 della Convenzione dei
i dell'womo e la discriminazione o 1'hate speech (Ziccardi, 2016).
] fartori Jecati al contesto sociale ed economico nonché la stru-
mentalizzazione operata dai partiti politici xenofobi vanno conside-
et sicuramente come centrali nell’'individuare le radici e le cause dei
rezzismi contemporanei. Tuttavia, pur senza cadere nello “psicologi-
smo”. occorre far riferimento anche alla mentalita e alla personalita
rezzists o intollerante. In essa gioca un ruolo sia lo stereotipo, non
mecessariamente negativo (immagini o rappresentazioni che riunisco-
no caramer o trar collegati tra loro, nella forma di cliché ripetitivo),
si2 I pregindizio (opinioni e atteggiamenti preconcetti, in genere su
base emozionzle, condivisi da un gruppo, rispetto alle caratteristiche
& um glrro gruppo). Il problema ¢ che stereotipi e pregiudizi portano
= evitare contarti con le persone oggetto di rifiuto, rendendo cosi dif-
Scile contraddire le opinioni e i giudizi prevenuti. Anche in assenza
di 2peniz ostilitz, la categorizzazione porta a favorire i membri del
proprio gruppo € danneggiare gli altri. Sopravvalutazione dei pari e
svahnazione degli estranei (o stranieri) nascono dall’attribuzione di
walori che a&omg n0 i fenomeni, rendendo “naturale” il buon
comportamento dei primi e il cattivo dei secondi (Tajfel, 1984).
Qi» prima meta del Z.o<nnn=8 Gordon Allport elencava, tra
wmgn& udiz le %mnmmumoa di m.vo storico (le circostanze
NSNS 12 gruppi go la nascita del pregiudizio); inter-
o e a n—nunan di tipo economico (la volonta di alcuni
: 2ruppi di rendere Emﬁ. .Eo&g ENWV: %m_. interesse); _moﬂnn:;:»:a di tipo
| sarsruigrm (ruoli, - V1sono poi, sul versante soggettivo,
B Qﬂ.&ﬂi hmuwuﬁo il aergeie del va&i&&ﬁ» fenomeni di imitazio-
i potenza, o alla frustrazione, intesa - sulla scorta del

i HEANO — come strettan ¢ pnmw.w.n AT R N
\t rggue v 88 ita. Inhne,

5 a “reputazione meritata” attribui-
di razzismo a reazioni di fronte a comportamenti di

illegalita. In ogni caso, senza una vis
impossibile lottare efficacemente contro

3. Educazione interculturale e razzis

Dal punto di vista pedagogico, occorre
ventaglio multidimensionale se si vuole a
derando sia le condizioni del conflitto s
zionali ed emotivi individuali. I’ educazione
degli strumenti di contrasto ai razzismi pi
del termine “cultura” non evada il tema d
(Santerini, 2003; Fiorucci, 2011). Secondo
razzista sarebbe una modalita piu mirata
pregiudizio, perché affronterebbe i feno
minatori nei rapporti tra gruppi.

Tuttavia, I'educazione antirazzista puo
gli obiettivi all'interno dell’intercultura,
L’educazione interculturale deve quindi
dell’antirazzismo, senza ignorarla o s
si avrebbero istanze pedagogiche “in
realtd delle problematiche della di
se all’antirazzismo, invece, si risch
la dimensione sociopolitica del pen
implicazioni pitt ampie. Si parlera, g

rale che affronta tra i suoi compiti I
razzismo, all’'interno di un qu
culture diverse.

L’approccio multidimensic
analisi, ma soprattutto nell’

Le strategie per combattere
vello cognitivo a quello socio-
limitare ad offrire opp
ti, sui paesi in via di s
occorre agire anche sul
di contatto personale e soprattutte
in luce come processi s :
adolescenti possano
vengano espressi cioé
dove esistono anc
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Troyna, Hatcher, Gcwv.. :
he gli interventi contro il razzismo, oltre che essere

intenzionali € tempestivi, devono allo mﬁmmo__:nn__o contribuire a di-
stinguere il fattore Qino;.mN.N_&m %: no.sm_.:_ m:. a QommM:mW.. Evitare
Ji essenzializzare le posizioni, suscitare il dibattito e il dubbio, ascol-
tare le ragioni di tutte le partt n.rn vogliono essere riconosciute come
vittime, aprire a nUOVE prospettive, poOssono essere strategie che non si
limitano a mostrare l'evidenza della comune appartenenza alla specie
umana, Ma creano un pensiero no_d@_mm.mo.m .mwnm::mﬁo, la capacita .&
mettersi nei panni dell’altro, evitando Pirrigidimento delle posizioni.

Ji ruolo o di eta (
Ne consegue €
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Nmﬁn nm‘ ; i S 7 n
m““_ ,WMEWMRV“ L'odio online. Violenza verbale e ossessioni in rete, Cor-

Riconoscimento e misconoscimento
Recognition and misrecognition

Franca Pinto Minerva

Abstract: Recognizing the other is to build relationships between the differences
The sense of a “critical” integration between peoples and cultures refers 5
the need to unravel the resistance points from the different interpretations of
the world, in order to promote the realization of a thought of plurality. This
involves the need to overcome the simply “descriptive” size of the different
points of view, in order to practice an “interpretive” search of similarities and
discrepancies, open to the wonder of what is foreign.

Keywords: Recognition; redistribution; reciprocity; differences; thought of plurality.

Parole chiave: Riconoscimento; redistribuzione; reciprociti; differenze; pensiero
plurale.

1. Conoscere per riconoscere

Per quanto sia difficile, se non impossibile, sapere cosa significhi
essere un altro, conoscere completamente Paltro, e se pretendere &
entrare troppo nell’altro puo significare invadere la sua soggettivita,
& tuttavia necessario saper instaurare con Ialtro una doppia relazio-
ne di avvicinamento e distanziamento base di una concreta vomm&_
lita di scambio paritario. In altre parole, la via € quella della anM
dell’ospitalita, della cura, dello scambio dialogico di esperienze,

idee e parole, sogni e progetti. TR AT

w&%‘s.ﬂ%\w mmmamm. rispettare ['altro nella sua gm:ﬁr% w&.”o
renza, e disporsi a guardare 'altro non come minaccia, ma come fon
di ricchezza. S

La matrice intersoggettiva mnc.ﬁnn.nﬂw.n mn.:.annB della houo.
na, la possibilita di comprendere le ragion! dell'altro |9”m_h“nmw etV
sé nell’altro — predispone al riconoscimento, alla vomm_vm_m:.— 9!_— -
confronti e incontri, intersezioni e transiti, 4 mcm_oE G I’z @oa
sieme a salde differenze. Senza I'altro—uf ~.-.E_Q_on=~.“nﬂ...wwlm‘
sa riconoscersi nella sua irriducibile singolarita. Occofre S st e



