| sistemi finanziari di gestione

Sistemi finanziari di gestione a capitalizzazione

| contributi versati in ciascun anno saranno utilizzati in futuro e quindi vengono capitalizzati.

Tre tipi di sistemi finanziari di gestione a capitalizzazione:
a)Premio individuale
b) Premio per generazioni

c) Premio medio generale

SISTEMA FINANZIARIO DEL PREMIO INDIVIDUALE

Con riferimento alla coorte di nuovi ingressi all’eta x all’epoca m, nel sistema finanziario di
gestione del premio individuale si ha
clm) = olm) vm  Vx

dove

C)((m) e il valore attuale medio dei contributi che verranno pagati da tali assicurati

O( ) e il valore attuale medio degli oneri che deriveranno da tali assicurati
X
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Poiché
C(m) ZE 1 C(m) e O(m) ZE 1 O(m)
si ha

ctm = o(m) Vm

In tale sistema finanziario di gestione sono soddisfatte le condizioni di equilibrio attuariale:
(2) Yoot cmym —yn—i glmlym per n generazioni di nuovi ingressi al fondo

(2) ¥2_,cmym =y glmym per tutte le future generazioni di nuovi ingressi
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Con riferimento alla generazione di attivi entrati in assicurazione all’epoca m con eta x, sia

Px(m) il premio individuale che sara pagato da ciascuno di essi per tutto il periodo

di attivita
Essedo
S)((m) il valore attuale medio dei salari percepiti da ciascun assicurato di tale
generazione
si ha
C)((m) _ l:,X(m)s)((m)
Quindi

X X

13



| sistemi finanziari di gestione

SISTEMA FINANZIARIO DEL PREMIO PER UNA GENERAZIONE

Con riferimento alla generazione di nuovi ingressi all’epoca m, nel sistema finanziario di

gestione del premio per una generazione si ha
c™=0""  vm

dove

¢ e il valore attuale medio dei contributi che verranno pagati da tali assicurati

o e il valore attuale medio degli oneri che deriveranno da tali assicurati

In tale sistema finanziario di gestione sono soddisfatte le condizioni di equilibrio attuariale:
(2) Yoot cmym = yn—i gmym per n generazioni di nuovi ingressi al fondo

m=

(2) ¥®_,Ccmym =y _ omym per tutte le future generazioni di nuovi ingressi
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Con riferimento alla generazione di attivi entrati in assicurazione all’epoca m, sia

P(M) il premio per la generazione dell’epoca m, che sara pagato da ciascun attivo

della generazione per tutto il periodo di attivita
Essedo

stm) | valore attuale medio dei salari percepiti da tale generazione

si ha
C(m) _ P(m)S(m)
Quindi
cm) _ gm) o pm)gm) _ H(m) & pm = %
Osservazione.

-1

3 -1
-1 -1
a S(m) a ZE_l S(m) a ZE_l S(m) a §—1 S(m) X - S(m)

X=a ~X X=a X X= ~X= “X X=0

X

Quindi, il premio per una generazione € media ponderata dei premi individuali.
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SISTEMA FINANZIARIO DEL PREMIO MEDIO GENERALE

Puo essere introdotto con riferimento ad un numero finito di generazioni consecutive di
nuovi ingressi in assicurazione, oppure con riferimento ad un numero finito di anni di
gestione, o ancora, con riferimento ad una gestione di durata illimitata.
Sia

P il premio medio generale

a) Premio medio generale per un numero finito di generazioni consecutive

Con riferimento a n generazioni di attivi che entrano alle epoche 0, 1, ..., n-1 si definisce P
tale che

(2) o Cimvm =yat otmym
con

¢l il valore attuale medio dei contributi degli assicurati entrati in m

o il valore attuale medio degli oneri che deriveranno da tali assicurati
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Essendo
c™ =ps™ o

si ha

n-1 n-1

Z p s(mym — Z o(m)ym

m=0 m=0
e quindi

P Yot olmym
- an—zlo S(m)vm
Osservazione.
b an_=10 O(m)vm ~ an_=10 p(m)S(m)Vm B nz_l S(m)vm o)
= an—zlo S(m)vm o an_=10 S(m)vm _ P an_=10 S(m)vm

Quindi, il premio medio generale P & media ponderata dei premi P™ | m=0, 1, ..., n-1,

relativi alle n generazioni di attivi.
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b) Premio medio generale per un numero finito di anni di gestione

Con riferimento a n anni di gestione, con contributi e oneri esigibili alle epoche 0, 1, ...,

n-1, si definisce P tale che

(1) {;:%(hnvnlzzzxgghchnvnl

con
Cy il valore medio dei contributi esigibili allepoca m
O il valore medio degli oneri pagati all’epoca m
Essendo Ch,=PS$ e 0,=06 Vm
si ha
n-—1 n-—1
z psmym — z §(m)vm
m=0 m=0
e quindi

—(m)
rlm_=10 ) " v

P == Z?n—zlog(m)vm
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Osservazione.

Indicato con P il premio di ripartizione pura, tale che 7 §'™ = 6 | siha

—(m) —(m) —1
nm—=10 a) m ym B nm—=10‘73 m S(m)vm B nz ( S(m)Vm —(m)
- )

= an—=105(m)vm — Zl’lm—=105(m)vm nm—=10 S(m)vm

P

m=0

Quindi, il premio medio generale P &€ media ponderata dei premi di ripartizione pura ﬁ(m) ,

m=0, 1, ..., n-1.

c) Premio medio generale per una gestione di durata illimitata

Puo essere interpretato sia come estensione del caso a), considerando infinite generazioni,

sia del caso b), considerando infiniti anni di gestione.

Nel primo caso si definisce il premio medio generale P tale che
(2') Yo P g(m)y;m — »e o(m)ym
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e quindi

P - Z?n_zlos(m)vm .

Nel secondo caso si definisce il premio medio generale P tale che

(1) 2im=0CmV"™ = Xm=g OmVv"™

e quindi

P

=N

| due premi coincidono se all’'epoca 0 di inizio della gestione non ci sono individui che

abbiano gia diritto a prestazioni.
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