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Quanti di voi hanno esperienza nel parlare in
pubblico davanti a tante persone?

Oppure quanti di voi hanno la possibilita di entrare in contatto con
centinaia e centinaia di giovani provenienti da tutto il mondo?
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Cosa svilupperai anche?

Capacita di

.. Lavoro di squadra Problem-solving
comunicazione

Critical thinking Creativita Organizzazione
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Impegni richiesti Processo di Selezione

Lascia un tuo contatto

e Due meeting settimanali con il team , ,
(numero di telefono e mail)

e Meeting con tutto il comitato ogni
Colloquio

due settimane .
Intervista

Tot. ore alla settimana: 9h circa

Task
e

Discovery days
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Non perdere

quest’'opportunita!
Lascia il tuo contatto!

Le iscrizioni sono aperte fino

alla prossima settimana (Verrai ricontattato entro 24h senza

impegno)



