Syllabus per tesine — Corso di Economia del Lavoro 2024

Per ricercare il materiale per I'elaborato usate uno degli articoli/rapporti suggeriti qui sotto negli Argomenti
specifici di approfondimento e anche cercando in Google Scholar 'argomento di approfondimento. Questa
lista di articoli & indicativa, ma potete attingere a contenuti e suggerimenti bibliografici per la vostra tesina.
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https://www.istat.it/it/files/2021/07/Istat-Audizione_Commissione-lavoro_Camera-Deputati_27-luglio-2021.pdf
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