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LEZIONE 7

caso decisionale: il dilemma della torre
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descrivere sociologicamente il caso

Quali sono gli attori

Il problema

L’oggetto del contendere

Quali sono le connessioni sociali rilevanti. Chi è connesso a 
chi e in che modo.

Quali sono le organizzazioni/istituzioni presenti
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gli attori

Attori: individui che agiscono secondo i criteri dell’azione 
di Weber (razionale, valore, affettiva, tradizionale)

Autorità: individui o gruppi ai quali è stata attribuita la 
facoltà di emanare comandi che obbligano, vincolano o 
inducono uno o più soggetti ad agire in un determinato 
modo. 

Attanti: qualunque cosa – umana o non umana – agisca 
sugli altri o determini una modificazione o spostamento 
dell'azione
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gli attori

Gruppi sociali: insieme di persone fra loro in interazione 
con continuità secondo schemi relativamente stabili, le 
quali si definiscono membri del gruppo e sono definite 
come tali da altri. Le relazioni all'interno del gruppo 
devono essere prevalentemente cooperative, non 
conflittuali.

Ruoli: Stabilizzano aspettative di comportamento

Norme: Regole e aspettative condivise che regolano i 
comportamenti di ruolo

Identità e appartenenza
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