Corso Discipline Fisiche 2025-2026 -- Secondo modulo con laboratorio

Scheda di presentazione dell’attivita didattica

ARGOMENTO: qui € necessario individuare 'argomento dell’attivita proposta con gli obiettivi in
termini di conoscenza del contenuto previsti. L'argomento va collegato con le indicazioni
nazionali per la scuola primaria e la scuola dell’infanzia vigenti (oppure con quelle nuove
proposte nel 2025).

CONTESTO: qui va individuata U’eta dei bambini € il contesto classe scelto per la realizzazione
dell’attivita proposta.

IDEE dei BAMBINI: qui vanno descritte le idee pregresse da parte dei bambini in merito
all’argomento scelto per Uattivita proposta.

COMPETENZE: qui vanno individuate le competenze che si intendono attivare con Uattivita
proposta.

SVILUPPO dell’ATTIVITA: qui vanno presentate le varie fasi dellattivita per il raggiungimento
degli obiettivi previsti, in termini di conoscenze e di competenze, evidenziandone la coerenza con
una delle metodologie didattiche presentate a lezione.

VALUTAZIONE: qui vanno descritte brevemente le modalita di valutazione dell’attivita proposta.

Si richiede di usare il seguente schema per la preparazione della propria attivita.

PUNTO da CONSIDERARE Requisiti per la compilazione
ARGOMENTO (si dovraillustrare Minimo 500 caratteri.
Uargomento scelto in termini di
conoscenze richieste agli allievi)
CONTESTO (si dovra descrivere Minimo 500 caratteri.
dettagliatamente il contesto
educativo/didattico individuato)
IDEE dei BAMBINI (si dovranno illustrare | Minimo 500 caratteri.
quali sono le idee pregresse che lattivita
proposta vuole andare ad
integrare/modificare)

COMPETENZE (si dovra descrivere nel Minimo 800 caratteri.
dettagliato quale competenza si vuole
attivare con lattivita didattica proposta)
SVILUPPO dell’ATTIVITA (si dovranno Minimo 1200 caratteri
descrivere in dettaglio le attivita proposte
allo scopo del raggiungimento degli
obiettivi didattici identificando come le
varie competenze siano attivamente
coinvolte)

VALUTAZIONE dell’ATTIVITA (qui va Minimo 1000 caratteri
inserita la rubrica di valutazione
dettagliando i vari aspetti considerati e i
livelli di competenza raggiunti ai fini della
medesima)




