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Obveznosti Studenta

General »

v Predavanja (LEZ)

v LEZ1: Predavanja 1 (29.9. ...

E] Announcements &
v~ LEZ2: Predavanja 2 (6. 10. ...

-
v Vaje (LAB) Spostovanil
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“65 PERCENT OF
TODAY’S PRESCHOOLERS
ARE EXPECTED TO WORK

IN CAREERS THAT DO
NOT EVEN EXIST YET”

(JiM CARROLL)

Druzba v kateri
zivimo...



https://www.youtube.com/watch?v=T7Os5Okf3OQ&feature=youtu.be

Poklici * Poklici, povezani z napredkom tehnologije in novimi znanji (IT
pthOanStI strokovnjaki vseh vrst, strokovnjaki za umetno inteligenco, podatkovni
analitiki itd.)

* Poklici, povezani s skrbjo za cloveka (poklici s podrocja zdravstva,
biotehnologij in zdravstvene oskrbe, Se posebej tisti, povezani z nego
starejsih, farmacevti, fizioterapevti, biokemiki itd.)

Formalna izobrazba pomembna in tudi v prihodnosti bo pomembna, da pa bo
formalna izobrazba Sele zacetek, vse bolj postaja pomembno vsezivljenjsko
izobraZzevanje.

—

* razvoj raCunalniskega misljenja  Tudi glede na potencial Ul — pomembnost razvoja mehkih
* temeljna znanja raunalnistvain  vescin, kot so:
informatike e kritiéno razmisljanje,
* reSevanje problemoy,
e ustvarjalnost,
 komunikacija, sodelovanje,
* radovednost,
* empatijain
* etika.



Kako si predstavljate sodobno izobrazevanje in
sodobno ucno okolje?

KaksSna znanja bodo potrebovali ucenci?

In kakSna znanja vzgoijitelji, ucitelji?




Namen, cilji

[ Razvoj racunalniSkega misljenja ]

Razvoj digitalnih kompetenc

[ Temeljna znanja RIN ]




Izkusnje
rednih
studentov v
Sloveniji

23/24

Trenutno stanje — Studentje (42 Studentov 1. letnik PV)

-
0S:
¢ PASIVNA
VRTEC ,IANKTIVNA

PASIVNA RABA: RABADT

*digitalne pravljice
za pocitek

Zadrzek pri
vkljuCevanju DT v

‘ predsolsko vzgojo.

S§ Pomanjkanje izkusenj

PASIVNA IN
AKTIVNA RABA DT
(vec€ vklju€evanja
aktivne rabe DT s
strani ucecih se,
tudi kot posledica
pandemije COVID-
19)



Pomisleki
rednih
studentov

Zadrzki/pomisleki Studentov:

»Menim, da ni potrebno. Se mi zdi nesmiselno. Vem da gredo casi
naprej ampak potem bomo imeli robote, ki bodo brali knjige itd.
potem ne bodo vec rabili vzgojiteljev. Menim, da gre Ze to malo
predaleé.”

,Zdi se mi smiselna od osnovne sole naprej. Menim da v vrtcu se ni
potrebno dejavnosti zasnovati na podrocju tehnologije, saj je car
otrostva pristen odnos z otroki (pogled, ton glasu, mimika), le-tega
pa tehnologija ne more nadomestiti. Menim da tudi se Se ne dovolj
zavedamo kaksne bodo nato dejanske posledice tega ravnanja.”

,Ker menim, da bi se otroci morali igrati na nedigitalne nacine ter
razvijati socialne kompetence.”

,Zdi se mi, da v vrtcu tehnologija res ni potrebna, saj tako ali tako
otroci v srednji in osnovni soli dobijo dovolj informacij o tem. Zdi se
mi, da bi v vrtcu se morali bolj orientirati na igro in razvijanje
motorike.”

,Ker je danasnja mladina Ze tako zmeraj na telefonih in naj vsaj v
vrtcu nimajo stika s tehnologijo.”



Kdaj torej tehnologija podpira ucenje?




Nacrtovanje

* |zhajamo iz ucnih ciljev, doloCimo ucne izide in

kompetence

Cilji uéne enote:

Ucni izidi utne enote:
r 3




Konverzacijski okvir u€enja (Laurillard, 2012)

r ~

] W \

Koncepti Koncepti Koncepti
ucitelja Studenta vrstnikov
S I
/ Ustvarjanje
Prilagaja Prilagaja

Ustvarja Ustvarja

[ U&no okolie } Preizkusanje Vaje z
J \  znanja | vrstniki
\ I

Teaching as a Design Science (Laurillard, 2012)
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Nacrt ucne poti

Pridobivanje znanja

Student se seznanja z novimi pojmi, razlagami,
modeli, postopki in primeri tako, da bere, poslusa
ali si ogleda vsebine, ki so jih pripravili ali izbrali
drugi. Pri tem nove informacije povezuje s svojim
predznanjem ter postopoma razvija in dopolnjuje
svoje razumevanje.

Primeri dejavnosti: poslusanje predavanja ali razlage, branje strokovnih in
znanstvenih besedil, ogled prikaza ali demonstracije, spremljanje resenega
primera, ogled videoposnetka ali animacije, poslusanje podkasta,
spremljanje gostujocega predavanja, uporaba interaktivnih ali
multimedijskih u¢nih gradiv.

0 ) @ ABC Learning Design method by Clive Young and Natasa Perovic, UCL..(2015). Learning types, Laurillard, D. (2012).
@ ’b = Priredba: Projektna skupina InoTeZ in CeResAl UP !)
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Nacrt ucne poti




Nacrt ucne poti

Sodelovalno ucenje

Studenti svoje znanje razvijajo skupaj: izmenjujejo
zamisli, usklajujejo razlicne poglede in prispevke ter
skupaj reSujejo problem, izvajajo nalogo ali
ustvarjajo skupni rezultat. Bistvena sta skupni cilj in
dejavno sodelovanje vseh ¢lanov skupine.
Sodelovalno ucenje zato pogosto vkljucuje tudi
ucenje z razpravo, ucenje s prakticnim
preizkusanjem in ucenje z ustvarjanjem.

Primeri dejavnosti: skupinsko resevanje problema ali Studije primera,
projektno delo v parih ali skupinah, skupno nacrtovanje resitve, skupna
analiza podatkov ali virov, priprava skupnega porocila, predstavitve,
nacrta, modela ali drugega izdelka, skupno urejanje dokumenta,
medvrstnisko pregledovanje in izboljSevanje skupnega izdelka.

N| ABC Learning Design method by Clive Young and Natasa Perovic, UCL..(2015). Learning types, Laurillard, D. (2012).
o Priredba: Projektna skupina InoTeZ in CeResAl UP

&

Ucenje z ustvarjanjem

Student svoje razumevanje utrjuje in pokaze tako,
da ga oblikuje v konkreten izdelek ali izvedbo. Pri
tem mora znanje izbrati, povezati, strukturirati in
uporabiti ter na razpoznaven nacin izraziti, kaj
razume in kako zna svoje razumevanje uporabiti.
Ustvarjeni rezultat je zato tudi prikaz trenutnega
Studentovega znanja in razumevanja.

Primeri dejavnosti: priprava eseja, porocila ali strokovnega besedila,
izdelava nacrta ali projektnega predloga, priprava predstavitve ali posterja,
izdelava modela, prototipa ali drugega artefakta, priprava portfolia,
oblikovanje resitve Studije primera, izvedba nastopa ali predstavitve,
priprava videoposnetka, podkasta ali animacije, izdelava digitalnega
izdelka, priprava programske resitve ali vizualizacije podatkov.

] ABC Learning Design method by Clive Young and Natasa Perovic, UCL..(2015). Learning types, Laurillard, D. (2012).
& Priredba: Projektna skupina InoTeZ in CeResAl UP
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Nacrt ucne poti

Nacrt uéne poti

L = =
Traan
........
.
.
Tedem/Tema
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V katerih delih u¢nega procesa lahko
tehnologija podpira ucenje in na kaksen nacin?

Spodbujanje aktivnih oblik ucenja, aktivno
participacijo u¢encev v procesu ucenja




Premislek o nacrtu u¢ne poti

Dokazi oz. sledi ucenja (npr. zacetna razlaga problema, nacrt dela,
osnutki, utemeljitve odlocitev, analiza virov, popravljene razliCice

Studijskega/ucencevega izdelka, refleksija, samostojna razlaga restve
itd.)

Povezava z ucnimi izidi (Kaj nam bo posamezni dokaz povedal o
Studentovem/ucencevem znanju, nacinu razmisljanja in razvoju
kompetenc? Kako in po katerih merilih bomo presojali napredek?)

TocCke spremljanja (Kdaj in kako bomo dokaze pridobili - npr. z
vmesno oddajo, s pogovorom, z opazovanjem, predstavitvijo ali
kratko samostojno nalogo?)

Povratni odzivi in nadaljnje delo studenta / u¢enca (Katere vrste
odziva bo prejel student, kaksno dodatno podporo bomo ponudili?
Kako bo student na tej podlagi izboljsal studijski izdelek in izkazal
napredek?)

21



Kaksna znanja, spretnosti in stalis¢a potrebuje

ucitelj/vzgojitelj za naértovanje s tehnologijo
podprtega ucenja?




Digitalna kompetenca

Digitalna kompetenca je ena od kljucnih kompetenc za vsezivljenjsko ucenje. Vkljucuje

samozavestno, kriticno in odgovorno uporabo digitalnih tehnologij in njihovo

vkljuevanje pri ucenju, delu in druzbenem udejstvovanju.

VkljucCuje:

informacijsko in podatkovno pismenost,

komuniciranje in sodelovanje,

medijsko pismenost,

ustvarjanje digitalnih vsebin (tudi programiranje),

varnost (digitalno blagostanje in kompetence, povezane s kibernetsko varnostjo),



https://www.zrss.si/digitalna_bralnica/digcomp-2-2-okvir-digitalnih-kompetenc-za-drzavljane-z-novimi-primeri-rabe-znanja-spretnosti-in-stalisc/

Okvir digitalnih kompetenc za drzavljane (DigComp 2.2)

Riina Vuorikari
Stefano Kluzer
Yves Punie

DigComp 2.2

Okvir digitalnih
kompetenc

za drzavljane

Z novimi primeri rabe
znanja, spretnosti in stalisc

Pt i v angleflied ets 2022 hat: DigComp 2.2 The Drgial 2 e ey 2 F
Campreenis raemeveveh fax Clteem (hpe igublcsane. RS il oY e ATNCS T B RSN et ﬁ
ecouropa.en/poitoey/handie/ JHC1 413} Jont Reseurch ’
Comare. Fruropean Commassien Nmodte weAnatchns Tepdins Sovie s n Caroeds urin |7 Taraways scubmres aomts

DigComp 2.2 | Okvir digitalnih kompetenc za drzavljane. Z novimi primeri rabe znanja, spretnosti in stalis¢.

Informacijska in

pismenost

Komuniciranje in
sodelovanje

Ustvarjanje
digitalnih vsebin

ReSevanje
problemov

11
12
135

21
22
235
24
25
26

31
32
33
34

41
42
43
44

51
52
53
a4

EBirskanje, iskanje in filtriranpe podathoy, informadij in digitalnib vsebin
‘rednotenje podatkov, informacij in digitalnib vsehin
Upravljanje podatkoy, informacy) m digitalnib wsebin

Interakcija z uporabao digitalnib tehnologlj

Deljenje informaci in wsebin z uporabo digitalnih tehnologij
DrEavljansko udejstvovanie z uporabo digitainih tehnologij
Sodelovanje z uporabo digitalnib tehnologij

Spl=tni bonton

Upravljanje digitalne identitete

Rarvoj digitalnih wsebin

Umegianje in poustvananje digitalnih vsehin
fvtarske pravice in licence

Programiranje

Skt za vamost naprav

Varowanje osebnih podatkoy in zasebnosti
Skt za zdravje in dobnobit

Varstvo okolja

Refevanje tebranih tedav

Ugotavljanje potreb in opredelitev tehnoloikib odzivow
Ustvarjalna uporaba digitalne tebnologije
Prepoznavanje wizeli v digitalnih kompetencah



https://www.zrss.si/wp-content/uploads/2023/08/DigComp-2-2-Okvir-digitalnih-kompetenc.pdf
https://www.zrss.si/digitalna_bralnica/digcomp-2-2-okvir-digitalnih-kompetenc-za-drzavljane-z-novimi-primeri-rabe-znanja-spretnosti-in-stalisc/

Okvir digitalnih kompetenc izobrazevalcev (DigCompEdu)

orce izobraZevalce,,
N

Digitalne
kompetence

Poklicno
delovanje

Organizacijsko komuniciranje
Strokovno sodelovanje

Reflektivna praksa

. Upravljanje,
DI;ﬂBlI’]D e Zastita,
spopolnjevan Predmetno- Sl

specifithe
kompetence

SLIKA 4: CELOVIT PRIKAZ OKVIRJA DIGCOMPEDU

° o320
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SLIKA 4: CELOVIT PRIKAZ OKVIRJA DIGCOMPEDU

Samostojno delo: Studij preostalih podro¢ij pedagoskih digitalnih kompetenc:

Poklicno delovanje

Digitalni viri

Poucevanje in ucenje

Opolnomocenje ucecih se

Vrednotenje

Vodenje in podpora ucecim se pri razvoju digitalnih kompetenc




DEJAVNOST: DigCompEdu v praksi

Digitalne

V paru dolocCite podrocje in utemeljite povezavo

A Organiziram sodelovalno ustvarjanje zvoCne zgodbe.

B Preverim avtorja in ustreznost digitalne zgodbe.
C Ponudim zvoéna navodila in poveCavo besedila.
D |z odgovorov v kvizu nacrtujem dodatno razlago.

E S sodelavko na spletu ovrednotim izvedeno dejavnost.

F Otroke uCim preverjati zanesljivost spletnih informacij.

Pomagaijte si s Sestimi podrocji na prejsnjih diapozitivih.



Orodja za samovrednotenje razvitosti digitalnih kompetenc

Strani
1.podrodje 2. podrodje 3. podrodje 4. podrofje 5. podroje 6. podrodje

Na koncu Se .

O DigCompEdu

 tesbralevalce,

-

o KETTGHIENCE Lan, "QWF
v o g, o,

&
Digitalno izobrazevanje: brezplatna orodja
za samoocenjevanje
Orodja za samaoocenjevanje digitalnih kompetenc, ki jin
Orodje za samovrednotenje temelji na E okviru di izobraZevalcev (DigCompEdu). DigCompEdu dolota 22 ponujata SELFIE za izobrafevanje (vkljuéne  modulom za
kompetenc, razporejenin v Sest podrofil. Kompetence opisuje na esiih razliénih ravneh (A1, A2, B1, B2, C1, C2). DigCompEdu utenje skozi delo) in SELFIE for TEACHERS, upravlja Evropska
nagovarja izobraZevalce na vseh ravneh vzgoje in izobraZevanja, od preds vzgoje do , visokega in zobraZevanja komisija in so brezplatno na voljo v vseh uradnih jezikik EU.

odraslih. Namen okvira je podpirati in spedbujati izobraZevalce pri uporabi digitalnih orodij za begatitev in spodbujanje inovacij v
izobrafavanju

COrodje tudi omogoca razmislek o lastnin mocnin in &ibkin podrodjin pri uporabi digitalnih tehnologij v v2goji in izobrazevanju, v
Etudijskem procesu oz. pri usposabljanju. Vabimo vas, da se samoocenite s pomogjo 22 trditev, ki predstavijgjo 22 kompetenc v
DigCompEdu. Za vsako od ten trditev izberite enega izmed petih moZnih opisov.

* Zaénite z vnosom svoje prijavne kKode

| Brezplacna orodja za Sole in ucitelje

Ce ste izobraZevalci in nimate prijavne kode, vnesite »goste, && pa vas orodje zanima z bol raziskovalnega vidika, vnesite stests.

s 7l
-
. it " J
. - ° =
CSLRiE "‘h bl Sl A
! ) o o
“A“ for work-based learning
Orodje SELFIE Orodje SELFIE za ufenje skozi delo
Fako l=hko vadz folz zholjfz uporabo Al delate v ustanovi za pokliono izobraevanis
tehnologije za poulevanje in ulenje? in usposablianje infali podjetju za
usposznljanjs?
Uporabite orodje SELFIE, da izveste vef o e Uporabite orodje SELFIE za ufenje skozi °
tam el

far

SELFIE for TEACHERS

Ste udizelj-ica? Vel o vadin digitalnin
kompetencah in tem, kako jih lahko dodstno
izholjEate.

Uporahite orodje SELFIE for TEACHERS e


https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/DigCompEdu-ODR-SI?startQuiz=true&surveylanguage=SL

DEJAVNOST: DigCompEdu

|zberite eno podrocje DigCompEdu.

Pripravite kratko predstavitev podrocCja za sosolce.

Kaj sami na tem podro€ju ze zmorete? Navedite primer.

Kaj bi se Se zeleli nauditi o tem pri tem predmetu?

Moj cilj je ... Napredek bom pokazal/-a tako, da ...



Strokovne kompetence PedagoSke kompetence
izobrafevalcev izobrafevalcev
DIGITALMI
VIR
POKLICHO Izbiranpe ——
DELOVAMNJE .
lzdelovanije in
Organizacijsko 4 poustvarjanje s
o -~
komunidrange Upravijanie,
Strokovno (1 zatfita, deljenje
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T
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o - Analiza dokazov -
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Poutevanie
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Diferenciacija
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Informacijska in
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lzdelovanje vsebin
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Refevanje problemov



iskanje in prenos informacij

razvoj znanj

komunikacija (sodelavci, starsi, vodstvom)

strokovno sodelovanje

reflektivna praksa — od nacrtovanja, izvajanja, do evalvacije in

pedagoskega procesa

Strokovne kompetence Pedagoske kompetence
izobraZevalcev izobraZevalcev
DIGITALNI
VIRl
FOKLICNOD Izbiranpe —
DELOVAMNIE 4
Izdelovanje in
Organizacijsko poustvarjange '
- -
komunicirange Upravljanie,
Strokavna J zaEfita, deljenje
sodelovanje
Reflektivna praksa L
Digitalno stalno VREDNOTEMJE
strokowno spopolnjevanje
Strategije wvrednotenja ~
e Analiza dokazov

Povratne informacije J
in natrtovanje
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Wodenpe

Sodelowvalno uéenje

Samouravnavanje uienja

OPOLNOMOEENJE
UEEMCEV

Dostopnost

in wkljugenost
Diferenciacija

in personalizacija
Aktivno vkljufevanje
utencev

refleksije

Kompetence
ufencev

VODEMJE IN FODPORA
UEENCEM PRI
PRIDOBIVANIU
DIGITALNIH KOMPETENC
Informacijska in
medijska pismenost
Komuniciranje
in sodelovange

Izdelovanje vsehin
Ddgovoma raba

Refevanje problemoy



DigCompEdu: Strokovne kompetence izobrazevalcev

Poklicno delovanje

Digitalne kompetence izobraZevalcev se izraZajo skozi njihove zmoZnosti rabe digitalnih tehnologij ne le za izbolj5anje
poutevanja, temvel tudi za strokovno komuniciranje s sodelavc, ufend, starsi in drugimi deleZniki z namenom
osebnega strokovnega razvoja kot tudi skupnih koristi ter stalnih inovacij organizacije in utiteljskega poklica. To je cil]

kompetenc podrotja 1.

Poklicno delovanje

P\IE:%

Organizacijsko
komuniciranje

Raba digitalnih
tehnologij za izboljanje
organizacijskega
komuniciranja z ufenci,

starsi in drugimi delezniki,

Prispevanje k skupnemu
razvoju in izboljsanju
strateqij organizacijskega
komnuniciranja.

el:: N

Strokovno
sodelovanje

Raba digitalnih tehnologij
za sodelovanje z drugimi
izobraZevalc, skupna raba
in izmenjava znanj ter
izkugenj in sodelovanije

pri inovacijah pedagoskih
praks,

Reflektivna
praksa

Individualno in
soustvarjalno razmisljanje,
krititna presoja ter aktiven
razvoj lastne digitalne
pedagodke prakse in
prakse Sirse izobraZevalne
skupnosti,

&

Digitalno stalno
strokovno
spopolnjevanje (DSSS)

Raba digitalnih virov
in sredstev za stalen
strokovni razvoj.



Z DT podprt profesionalni razvoj ucitelja

Primeri digitalnih tehnologij, ki podpirajo profesionalni razvoj uciteljev:
1. E-udilnice in platforme za spletno ucenje

* Moodle, Canvas, Blackboard, Edmodo in Google Classroom ponujajo Siroko paleto orodij za
ustvarjanje spletnih tecajev, forumov za razpravo, kvizov in drugih interaktivnih virov, prav tako
tudi delitev gradiv, komunikacijo z ucenci in sledijenje napredku.

2. MOOC (Massive Open Online Courses)/MOST (mnoZzi¢ni odprti spletni tecaji)

 Platforme kot so Coursera, edX in FutureLearn nudijo tecaje vodilnih univerz in izobrazevalnih
institucij po svetu; tematike: od pedagogike do specificnih predmetnih didaktik.

3. Webinarji in video platforme

e Zoom, Microsoft Teams in Google Meet za izvedbo spletnih seminarjev, delavnic in
sestankov.

* YouTube in Vimeo za dostop do izobrazevalnih videov, predavanj in demonstracij.

4. Digitalne knjiZnice in dostop do raziskovalnih virov

* Google Scholar, JSTOR in ERIC omogocajo dostop do znanstvenih ¢lankov, raziskav in
recenziranih publikacij.

* ResearchGate za deljenje raziskav in mrezenje z drugimi strokovnjaki.



Z DT podprt profesionalni razvoj ucitelja

Primeri digitalnih tehnologij, ki podpirajo profesionalni razvoj uciteljev:

5. Aplikacije za profesionalni razvoj

* LinkedIn Learning ponuja teCaje (mozna pridobitev potrdila) o razlicnih temah,
vkljuéno z upravljanjem skupine/razreda in ucinkovito uporabo tehnologije v
izobrazevaniju.

* TedEd omogoca dostop do izobrazevalnih videoposnetkov in ustvarjanje prilagojenih
lekcij.
6. Orodja za samorefleksijo in portfolijo

* Seesaw in Padlet omogocata vzgojiteljem/uciteljem, da ustvarijo digitalne portfolije
svojega dela, refleksijo svoje pedagoske prakse ali omogocijo sodelovalno delo ucecih
se.

* Reflective Practice Tools kot so blogi in e-dnevniki (npr. WordPress, Blogger) podpirajo
vzgojitelje/ucitelje v procesu samorefleksije in profesionalnega razvoja.

7. Druzbena omreZja in strokovne skupnosti

* Druzbena omrezja in strokovne skupnosti (npr. TeachersConnect, skupine na FB)
omogocajo izmenjavo idej, strategij in dobrih praks med ucitelji.



DigCompEdu: Pedagoske kompetence izobrazevalcev

IZOBRAZEVALNI VIRI
Viri (digitalni in drugi), zasnovani in namenjeni v izobrazevalne namene.

Digitalni vir

* Obilica / poplava digitalnih izobrazevalnih virov

* Ena kljucnih kompetenc vsakega vzgojitelja je, da sprejme to raznovrstnost ter ucinkovito
izbere vire, ki najbolj ustrezajo ucnim ciljem, skupini otrok in nacinu poucevanja, organizira
vsa zbrana gradiva, vzpostavi povezave ter spremeni, doda in sam razvije digitalne vire, ki

podpirajo njegovo poucevanje.

e Zavedanje o odgovorni rabi in upravljanju digitalnih vsebin.
* Pravila o avtorskih pravicah (pri rabi, poustvarjanju in deljenju virov).
e ZaSCita obcutljivih vsebin in podatkov (npr. osebni podatki npr. otrok v skupini, drugi

obcutljivi podatki organizacije).



DigCompEdu: Pedagoske kompetence izobrazevalcev

Digitalni viri

Podpodrodja:

Digitalni viri
—
L

Izbiranje
digitalnih virov

Prepoznavanje, vrednotenje

in izbiranje digitalnih virov za
poucevanje in ucenje. Upostevanje
specifitnih ucnih ciljev, konteksta,
pedagoskih pristopov in skupine
ucencev pri izbiri digitalnih virov ter
nacrtovanju njihove rabe.

Izdelovanje in poustvarjanje
digitalnih virov

Poustvarjanje in nadgrajevanje ob-
stojeCih virov z odprtimi dovoljenji ter
drugimi viri, kjer je to dovoljeno. Izde-
lava ali soustvarjanje novih digitalnih
izobraZevalnih virov. UpoStevanje
specifitnih ucnih ciljev, konteksta,
pedagoskih pristopov in skupine
ucencev pri oblikovanju digitalnih
virov ter nacrtovanju njihove rabe.

og

Upravljanje, zascita

in deljenje digitalnih virov

Organizacija digitalnih vsebin ter za-
gotavljanje dostopa za ucence, starse
in druge izobraZevalce. UCinkovita
zasCita obcutljivih digitalnih vsebin.
Spostovanje ter pravilna raba pravil o
zasebnosti in avtorskih pravicah. Razu-
mevanje rabe in podeljevanje pravic
odprtih dovoljenj ter odprtih izobraze-
valnih virov, vkljufno s pogoji rabe.



Izbiranje digitalnih virov



m Digitalni viri [
Izbiranje

Podpodrocja: Izbiranje digitalnih virov digitalnih virov

* poznavanje splosno znanih izobraZzevalnih platform, uradnih repozitorijev, ki zagotavljajo vire
. v . 5 . .
za izobrazevanje S| 228%% wowee  Repozitorij UP
* uporaba ustreznih kriterijev za filtriranje rezultatov iskanja pri iskanju primernih virov

* preverjanje verodostojnosti

* vrednotenje zanesljivosti digitalnih virov ter njihova ustreznost za skupino ucecih se in
specificne cilje dejavnosti

* vrednotenje kakovosti na podlagi osnovnih kriterijev (npr. mesto objave, avtorstvo, povratne
informacije drugih uporabnikov)

e vzpostavitev lastnega, ustrezno oznacenega in ocenjenega repozitorija (povezav do) virov ter

deljenje le-tega z drugimi izobrazevalci


https://safe.si/napotek/preverjanje-verodostojnosti-spletnih-informacij

TTT

lzdelovanje in poustvarjanje digitalnih virov

TTT

Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/



m D |g|ta|'m| vl r| é%je in poustvarjanje

digitalnih virov
Podpodrocja: I1zdelovanje in poustvarjanje digitalnih virov

* |zdelovanje: Vkljucevanje osnovnih (povezave, animacije, vepredstavnostne vsebine,
interaktivne elemente) in naprednejsih interaktivnih elementov (interaktivne delovne
liste, spletne sodelovalne u¢ne dejavnosti (npr. wiki, blog), igre, aplikacije in vizualizacije)

* Poustvarjanje:

* poustvarjanje in zdruzevanje z namenom priprave ucnih dejavnosti, prilagojenih
konkretnemu u¢nemu kontekstu ter cilju in znacilnosti skupine otrok
e poznavanje razlicnih licenc ter pogojev rabe digitalnih virov, razumevanje dovoljenj

za poustvarjanje digitalnih virov



Upravljanje, zascita in deljenje digitalnih virov




BA Digitalni vir AR
Upravljanje, zas€ita
in deljenje digitalnih virov

Podpodrocja: Upravljanje, zasCita in deljenje digitalnih virov

e shranjevanje in organiziranje digitalnih vsebin (za lastno prihodnjo rabo)

* deljenje digitalnih izobrazevalnih vsebin (preko e-poste: priloge ali povezave; preko
virtualnih uc¢nih okolij: nalaganje/povezava/vdelava; na izobrazevalnih spletnih straneh
ali blogih; ustvarjanje in posodabljanje repozitorijev)

e avtorske pravice

e ustvarjanje licenc za digitalne vire

e dodajanje pojasnil digitalnim virom, omogocanje komentiranja, ocenjevanja,

poustvarjanja, preurejanja in dopolnjevanja



@g{)ena'}:"“b gelite svoje delo

e Avtorsko-pravne licence in orodja Creative Commons so pravni mehanizmi, ki avtorjem
omogocajo, da na enostaven in standardiziran nacin dolocijo pogoje, pod katerimi lahko
drugi uporabljajo njihova dela. Creative Commons omogoca uravnotezen pristop med
zascCito avtorskih pravic in spodbujanjem deljenja ter uporabe kreativnih del.

e Creative Commons licence so licence, s katerimi avtor doloci, kako lahko drugi
uporabljajo njegovo delo. Namesto da bi bile vse pravice pridrzane (All Rights
Reserved), avtor s Creative Commons licenco doloci, katere pravice so pridrzane in
katere so prosto dostopne (Some Rights Reserved).

* Objava pod enakimi licencnimi pogoiji (,ShareAlike”).



prirediti, kopirati ali objaviti
brez dovoljenja avtorija.

Vsa avtorska dela so ob
nastanku avtomaticno
zascitena na podlagi stvaritve
dela. Zascita traja za Casa
avtorjevega zivljenja in 70 let
po njegovi smrti.

Dela se N€ SMeE uporabiti,

Dela se lahko uporabi brez

posebnega dovoljenja, a pod
pogoiji, ki jih je dolodil avtor.

Pogoiji, ki jih avtor izbere v razli¢nih
kombinacijah so:

Navedba
avtorstva

®gOp

Nekomercialna raba Deljenje pod.
enak|m| pogoji

Brez predelav

Samo na dela, ki jih avtorji sami
oznacijo z licencami Creative
Commons.

Delo se lahko uporabi,
priredi, kopira ali objavi

brez omejitev in
brez dovoljenja.

Avtorska dela katerim so

potekle avtorske pravice (70 let

po smrti avtorja) in dela, ki so

jih avtorji dali v javno domeno
(npr CCO).




1. Priznanje (BY - Attribution):
e Uporabniki morajo navesti avtorja dela in vir,
kadar delo uporabljajo ali delijo.

2. Deljenje pod enakimi pogoji (SA - ShareAlike):
* Ce uporabnik spremeni ali prilagodi delo, ga
mora deliti pod enakimi pogoji kot izvirno delo.

3. Nepridobitno (NC - NonCommercial):
* Delo je dovoljeno uporabljati le v nekomercialne
namene.

4. Brez predelav (ND - NoDerivatives):
* Delo je dovoljeno uporabljati le v izvirni obliki;
prilagoditve ali predelave niso dovoljene.
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PRIZNANJE AVTORSTVA

SO0

CC BY-SA
PRIZNANJE AVTORSTVA - DELJENJE POD ENAKIMI POGOJI

©Nole

CC BY-ND
PRIZNANJE AVTORSTVA - BREZ PREDELAV

[@NolE

CC BY-NC
PRIZNANJE AVTORSTVA — NEKOMERCIALNO

[@oEle

CC BY-NC-SA
PRIZNANJE AVTORSTVA — NEKOMERCIALNO — DELJENJE POD ENAKIMI POGOJI

©OE0

CC BY-NC-ND
PRIZNANJE AVTORSTVA - NEKOMERCIALNO - BREZ PREDELAV

PUBLIC
DOMAIN

cco
JAVNA DOMENA
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cCc BY
PRIZNANJE AVTORSTVA

Uporabnikom je dovoljeno reproduciranje, distribuiranje, dajanje v najem, javna
priob&itev in predelava avtorskega dela v vse namene, tudi komercialne, pod pogojem,

da navedejo avtorja izvirnega dela.

@O0

CC BY-SA
PRIZNANJE AVTORSTVA — DELJENJE POD ENAKIMI POGOJI

Uporabnikom je dovoljeno reproduciranje, distribuiranje, dajanje v najem, javna
priobd&itev in predelava izvirnega oziroma derivativhega avtorskega dela v vse namene,
tudi komercialne, pod pogojem, da navedejo avtorja dela in da Sirijo izvirno oziroma
derivativno avtorsko delo pod istimi pogoji.

@O0

CC BY-ND
PRIZNANJE AVTORSTVA — BREZ PREDELAV

Uporabnikom je dovoljeno reproduciranje, distribuiranje, dajanje v najem in javna
priob&itev izvirnega avtorskega dela v vse namene, tudi komercialne, pod pogojem, da
navedejo avtorja izvirnega dela in da dela ne spreminjajo.

PUBLIC
DOMAIN
cco
JAVNA DOMENA

QOB

CC BY-NC
PRIZNANJE AVTORSTVA - NEKOMERCIALNO

Uporabnikom je dovoljeno reproduciranje, distribuiranje, dajanje v najem, javna
priob¢itev in predelava izvirnega ali derivativhega avtorskega dela, vendar samo v
nekomercialne namene ter pod pogojem, da navedejo avtorja dela.

@080

CC BY-NC-SA
PRIZNANJE AVTORSTVA — NEKOMERCIALNO - DELJENJE POD ENAKIMI POGOJI

Uporabnikom je dovoljeno reproduciranje, distribuiranje, dajanje v najem, javna
priobcitev in predelava izvirnega oziroma derivativnega avtorskega dela, vendar samo v
nekomercialne namene, pod pogojem, da navedejo avtorja dela in da Sirijo izvirno
oziroma derivativho avtorsko delo pod istimi pogoji.

©0Rle

CC BY-NC-ND
PRIZNANJE AVTORSTVA - NEKOMERCIALNO — BREZ PREDELAV

Uporabnikom je dovolieno reproduciranje, distribuiranje, dajanje v najem in javna
priob&itev izvirnega avtorskega dela, vendar samo v nekomercialne namene, pod
pogojem, da navedejo avtorja izvirnega dela in da dela ne spreminjajo.

Avtor svoje delo da v javno domeno in se tako odpove vsem pravicam, ki se jim lahko

odpove. Uporabnikom je dovoljeno reproduciranje, distribuiranje, dajanje v najem, javna

priobgitev in predelava avtorskega dela v vse hamene, tudi komercialne, brez da bi jim

bilo treba navesti avtorja izvirnega dela.



Odprto znanje

Odprto izobrazevanje
Odprti izobrazevalni viri

Odprto znanje
Odprto znanje je znanje, ki ga lahko vsak uporablja, predeluje in razsirja brez pravnih, druzbenih

in tehnoloskih omejitev (IPI, b. I.).

Odprto izobrazevanje (Unesco)

Oznacuje poucevanje, ucenje in raziskovalno gradivo v katerem koli mediju, ki je v javni lasti ali
pod javno licenco in ki dopusca brezplacni dostop, uporabo, prilagoditev in prerazporeditev
medijev. Inovativna odprta ucna okolja so fleksibilna okolja, ki se na eni strani prilagajajo razlicnim

uporabnikom, na drugi strani pa novim ucnim praksam in pristopom.

Cilj odprtega izobrazevanje je omogociti vsem, ne
glede na geografske, ekonomske, socialne ali
druge ovire, dostop do kakovostnega
izobrazevanja in izobrazevalnih virov.




Odprto znanje

Odprto izobrazevanje
Odprti izobrazevalni viri

Klju€ne znacilnosti odprtega izobrazevanja
Uporaba odprtih izobraZevalnih virov (OER):

* Gradiva, kot so ucbeniki, predavanja, vaje, orodja, videi in raziskovalne publikacije, ki so brezplacno
dostopna in objavljena pod odprtimi licencami (npr. Creative Commons).

* Uporabniki lahko te vire prenesejo, prilagodijo svojim potrebam, jih delijo.
Dostopnost:

* QOdprto izobrazevanje omogoca brezplacen dostop do ucnih virov, ne da bi bilo treba placevati licencnine ali
Solnine (v primeru odprtih tecajev, kot so MOOC — mnozi¢ni odprti spletni tecaji).

Prilagod|jivost:

* |zobrazevalni viri in tecaji so zasnovani tako, da se prilagodijo potrebam razli¢nih uporabnikov (u¢encem,
uciteljem, raziskovalcem itd.).

* Poudarja personalizirano ucenje, ki uposteva razlicne stile, tempo in nacine ucenja.
Sodelovalnost in soustvarjanje:

* Omogoca uciteljem, raziskovalcem in u¢encem, da sodelujejo pri ustvarjanju, delitvi in izboljSevanju
izobrazevalnih gradiv.

Inovativnost:

* Podpira nove pedagoske prakse, kot so uporaba digitalnih orodij, interdisciplinarni pristopi in vkljucevanje
ucencev kot aktivnih soudelezencev v procesu ucenja.



Odprto znanje

Odprto izobrazevanje
Odprti izobrazevalni viri

Odprti izobrazevalni viri
Odprti izobrazevalni viri, zanje se uporablja mednarodna kratica OER (angl. Open Educational

Resources — OER), so prosto dostopne digitalne vsebine izdane z odprtimi licencami, ki jih lahko

uporabljamo za ucenje, poucevanje in raziskovanje.

Torej, to so gradiva za poucevanje, ucenje in raziskovanje, ki:

* so Vv javni lasti ali so objavljena pod odprtimi licencami (npr. Creative Commons)

* dopuscajo brezplacen dostop, kar pomeni, da jih lahko vsakdo uporablja brezplacno

* omogocajo prilagoditve, kar pomeni, da jih lahko uporabniki spreminjajo glede na svoje potrebe

* jih lahko delimo naprej z drugimi

uebeniki Odprti izobrazevalni viri
spodbujajo dostopnost
znanja in izobrazevanja, ne

- L : glede na geografske,
@ - To delo je na voljo pod pogoji slovenske licence Creative . .
Commons 2.5. (priznanje avtorstva - nekomercialno - deljenje ekonomske a|| kultu rne ovire.

pod enakimi pogoji). Celotna licenca je na voljo na spletu na
naslovu: http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/2.5/si/.




Evropski digitalni okvir za izobrazevalce (DigCompEdu)

SLIKA 4: CELOVIT PRIKAZ OKVIRIA DIGCOMPEDY

Sest podrotij kompetenc DigCompEdu se osredotota na
razlitne vidike strokovnih dejavnosti izobraZevalcev:

Podrocje 1: Poklicno delovanje
Raba digitalnih tehnologij za komuniciranje, sodelovanje
in strokovni razvoj

Podrocje 2: Digitalni viri
Iskanje, izdelovanje in deljenje digitalnih virov

Podroéje 3: Poucevanje in u€enje
Upravljanje in organizacija rabe digitalnih tehnologij pri
poucCevanju in ucenju

Podrocje 4: Vrednotenje
Raba digitalnih tehnologij in strategij za izbolj3anje
vrednotenja

Podroéje 5: Opolnomoéenje uéencev
Raba digitalnih tehnologij za vecjo vkljutenost, personali-
zacijo in aktivno sodelovanje ucencev

Podrocje 6: Vodenje in podpora ué¢encem pri
pridobivanju digitalnih kompetenc

Opolnomocenje uCencev za ustvarjalno in odgovorno rabo
digitalnih tehnologij za pridobivanje informacij, komuniciranje,
izdelovanje vsebin, dobro pocutje ter reSevanje problemov.
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