
Free 

PowerPoint 

Templates

TECNOLOGIE PER L'APPRENDIMENTO
Izobraževalne tehnologije - tehnologije za podporo učenju

Študijsko leto 2026/27 doc. dr.  Andreja Klančar

http://powerpoint.sage-fox.com/
http://powerpoint.sage-fox.com/
http://powerpoint.sage-fox.com/


Free 

PowerPoint 
Templates

doc. dr.  Andreja Klančar

UP PEF

OŠ

e-šolstvo

Inkluzija - Comenius

UDEL 21 - Diversity

B-RIN, MARiNKA

Hi-Teach, DigiKid

GDI UP, ICON

InAMath

G-UI

http://powerpoint.sage-fox.com/
http://powerpoint.sage-fox.com/
http://powerpoint.sage-fox.com/


Uvodna anketa



Pravila igre



Vaša predstavitev



Družba v kateri 

živimo…

https://www.youtube.com/watch?v=T7Os5Okf3OQ&feature=youtu.be


• Poklici, povezani z napredkom tehnologije in novimi znanji (IT 
strokovnjaki vseh vrst, strokovnjaki za umetno inteligenco, podatkovni 
analitiki itd.)

• Poklici, povezani s skrbjo za človeka (poklici s področja zdravstva, 
biotehnologij in zdravstvene oskrbe, še posebej tisti, povezani z nego 
starejših, farmacevti, fizioterapevti, biokemiki itd.)

Formalna izobrazba pomembna in tudi v prihodnosti bo pomembna, da pa bo 
formalna izobrazba šele začetek, vse bolj postaja pomembno vseživljenjsko 

izobraževanje.

Poklici 
prihodnosti

• razvoj računalniškega mišljenja
• temeljna znanja računalništva in 

informatike

Tudi glede na potencial UI – pomembnost razvoja mehkih 
veščin, kot so:
• kritično razmišljanje, 
• reševanje problemov, 
• ustvarjalnost, 
• komunikacija, sodelovanje, 
• radovednost, 
• empatija in 
• etika.



Kako si predstavljate sodobno izobraževanje in 
sodobno učno okolje? 

Kakšna znanja bodo potrebovali učenci?

In kakšna znanja vzgojitelji, učitelji?



Digitalne tehnologije v vrtcu in osnovni šoli

Namen, cilji

Razvoj digitalnih kompetenc
Razvoj računalniškega mišljenja

Temeljna znanja RIN



Izkušnje 
rednih 

študentov v 
Sloveniji

23/24

VRTEC:
PASIVNA RABA:

*digitalne pravljice
za počitek

OŠ:
PASIVNA 
IN 
AKTIVNA 
RABA DT

SŠ:
PASIVNA IN 
AKTIVNA RABA DT 
(več vključevanja 
aktivne rabe DT s 
strani učečih se, 
tudi kot posledica 
pandemije COVID-
19)

Trenutno stanje – študentje (42 študentov 1. letnik PV)

Zadržek pri 

vključevanju DT v 

predšolsko vzgojo.

Pomanjkanje izkušenj



Pomisleki 
rednih

študentov

Zadržki/pomisleki študentov:

„Menim, da ni potrebno. Se mi zdi nesmiselno. Vem da gredo časi 

naprej ampak potem bomo imeli robote, ki bodo brali knjige itd. 

potem ne bodo več rabili vzgojiteljev. Menim, da gre že to malo 

predaleč.“

„Zdi se mi smiselna od osnovne šole naprej. Menim da v vrtcu še ni 

potrebno dejavnosti zasnovati na področju tehnologije, saj je čar 

otroštva pristen odnos z otroki (pogled, ton glasu, mimika), le-tega 

pa tehnologija ne more nadomestiti. Menim da tudi se še ne dovolj 

zavedamo kakšne bodo nato dejanske posledice tega ravnanja.“

„Ker menim, da bi se otroci morali igrati na nedigitalne načine ter 

razvijati socialne kompetence.“

„Zdi se mi, da v vrtcu tehnologija res ni potrebna, saj tako ali tako 

otroci v srednji in osnovni šoli dobijo dovolj informacij o tem. Zdi se 

mi, da bi v vrtcu se morali bolj orientirati na igro in razvijanje 

motorike.“

„Ker je današnja mladina že tako zmeraj na telefonih in naj vsaj v 

vrtcu nimajo stika s tehnologijo.“



Kdaj torej tehnologija podpira učenje?



Načrtovanje

• Izhajamo iz učnih ciljev, določimo učne izide in 

kompetence
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Konverzacijski okvir učenja (Laurillard, 2012)
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Načrt učne poti
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Načrt učne poti
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Načrt učne poti



18

Načrt učne poti
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V katerih delih učnega procesa lahko 
tehnologija podpira učenje in na kakšen način?

Spodbujanje aktivnih oblik učenja, aktivno 
participacijo učencev v procesu učenja



21

• Dokazi oz. sledi učenja (npr. začetna razlaga problema, načrt dela, 
osnutki, utemeljitve odločitev, analiza virov, popravljene različice 
študijskega/učenčevega izdelka, refleksija, samostojna razlaga reštve 
itd.)

• Povezava z učnimi izidi (Kaj nam bo posamezni dokaz povedal o 
študentovem/učenčevem znanju, načinu razmišljanja in razvoju 
kompetenc? Kako in po katerih merilih bomo presojali napredek?)

• Točke spremljanja (Kdaj in kako bomo dokaze pridobili - npr. z 
vmesno oddajo, s pogovorom, z opazovanjem, predstavitvijo ali 
kratko samostojno nalogo?)

• Povratni odzivi in nadaljnje delo študenta / učenca (Katere vrste 
odziva bo prejel študent, kakšno dodatno podporo bomo ponudili? 
Kako bo študent na tej podlagi izboljšal študijski izdelek in izkazal 
napredek?)

Premislek o načrtu učne poti



Kakšna znanja, spretnosti in stališča potrebuje 
učitelj/vzgojitelj za načrtovanje s tehnologijo 

podprtega učenja?



Digitalna kompetenca

• Digitalna kompetenca je ena od ključnih kompetenc za vseživljenjsko učenje. Vključuje 

samozavestno, kritično in odgovorno uporabo digitalnih tehnologij in njihovo 

vključevanje pri učenju, delu in družbenem udejstvovanju. 

• Vključuje:  

• informacijsko in podatkovno pismenost, 

• komuniciranje in sodelovanje, 

• medijsko pismenost, 

• ustvarjanje digitalnih vsebin (tudi programiranje), 

• varnost (digitalno blagostanje in kompetence, povezane s kibernetsko varnostjo), 

        Priporočilo Sveta o ključnih kompetencah za vseživljenjsko učenje, 2018

https://www.zrss.si/digitalna_bralnica/digcomp-2-2-okvir-digitalnih-kompetenc-za-drzavljane-z-novimi-primeri-rabe-znanja-spretnosti-in-stalisc/


Okvir digitalnih kompetenc za državljane (DigComp 2.2)

https://www.zrss.si/wp-content/uploads/2023/08/DigComp-2-2-Okvir-digitalnih-kompetenc.pdf
https://www.zrss.si/digitalna_bralnica/digcomp-2-2-okvir-digitalnih-kompetenc-za-drzavljane-z-novimi-primeri-rabe-znanja-spretnosti-in-stalisc/


Okvir digitalnih kompetenc izobraževalcev (DigCompEdu)



DigCompEdu

Samostojno delo: Študij preostalih področij pedagoških digitalnih kompetenc:

1. Poklicno delovanje

2. Digitalni viri

3. Poučevanje in učenje

4. Opolnomočenje učečih se

5. Vrednotenje

6. Vodenje in podpora učečim se pri razvoju digitalnih kompetenc 



DEJAVNOST: DigCompEdu v praksi

V paru določite področje in utemeljite povezavo

E  S sodelavko na spletu ovrednotim izvedeno dejavnost.

B  Preverim avtorja in ustreznost digitalne zgodbe.

A  Organiziram sodelovalno ustvarjanje zvočne zgodbe.

D  Iz odgovorov v kvizu načrtujem dodatno razlago.

C Ponudim zvočna navodila in povečavo besedila.

F  Otroke učim preverjati zanesljivost spletnih informacij.

Pomagajte si s šestimi področji na prejšnjih diapozitivih.



Orodja za samovrednotenje razvitosti digitalnih kompetenc

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/DigCompEdu-ODR-SI?startQuiz=true&surveylanguage=SL


DEJAVNOST: DigCompEdu

Izberite eno področje DigCompEdu.

Pripravite kratko predstavitev področja za sošolce.

Kaj sami na tem področju že zmorete? Navedite primer.

Kaj bi se še želeli naučiti o tem pri tem predmetu?

Moj cilj je … Napredek bom pokazal/-a tako, da …



Raba DT pri profesionalnem razvoju vzgojitelja



Raba DT pri profesionalnem razvoju vzgojitelja

• iskanje in prenos informacij

• razvoj znanj

• komunikacija (sodelavci, starši, vodstvom)

• strokovno sodelovanje

• reflektivna praksa – od načrtovanja, izvajanja, do evalvacije in refleksije 
pedagoškega procesa



DigCompEdu: Strokovne kompetence izobraževalcev



Z DT podprt profesionalni razvoj učitelja

Primeri digitalnih tehnologij, ki podpirajo profesionalni razvoj učiteljev:

1. E-učilnice in platforme za spletno učenje

• Moodle, Canvas, Blackboard, Edmodo in Google Classroom ponujajo široko paleto orodij za 
ustvarjanje spletnih tečajev, forumov za razpravo, kvizov in drugih interaktivnih virov, prav tako 
tudi delitev gradiv, komunikacijo z učenci in sledijenje napredku.

2. MOOC (Massive Open Online Courses)/MOST (množični odprti spletni tečaji)

• Platforme kot so Coursera, edX in FutureLearn nudijo tečaje vodilnih univerz in izobraževalnih 
institucij po svetu; tematike: od pedagogike do specifičnih predmetnih didaktik.

3. Webinarji in video platforme

• Zoom, Microsoft Teams in Google Meet za izvedbo spletnih seminarjev, delavnic in 
sestankov.

• YouTube in Vimeo za dostop do izobraževalnih videov, predavanj in demonstracij.

4. Digitalne knjižnice in dostop do raziskovalnih virov

• Google Scholar, JSTOR in ERIC omogočajo dostop do znanstvenih člankov, raziskav in 
recenziranih publikacij.

• ResearchGate za deljenje raziskav in mreženje z drugimi strokovnjaki.



Z DT podprt profesionalni razvoj učitelja

Primeri digitalnih tehnologij, ki podpirajo profesionalni razvoj učiteljev:

5. Aplikacije za profesionalni razvoj

• LinkedIn Learning ponuja tečaje (možna pridobitev potrdila) o različnih temah, 
vključno z upravljanjem skupine/razreda in učinkovito uporabo tehnologije v 
izobraževanju.

• TedEd omogoča dostop do izobraževalnih videoposnetkov in ustvarjanje prilagojenih 
lekcij.

6. Orodja za samorefleksijo in portfolijo

• Seesaw in Padlet omogočata vzgojiteljem/učiteljem, da ustvarijo digitalne portfolije
svojega dela,  refleksijo svoje pedagoške prakse ali omogočijo sodelovalno delo učečih 
se.

• Reflective Practice Tools kot so blogi in e-dnevniki (npr. WordPress, Blogger) podpirajo 
vzgojitelje/učitelje v procesu samorefleksije in profesionalnega razvoja.

7. Družbena omrežja in strokovne skupnosti

• Družbena omrežja in strokovne skupnosti (npr. TeachersConnect, skupine na FB) 
omogočajo izmenjavo idej, strategij in dobrih praks med učitelji.



DigCompEdu: Pedagoške kompetence izobraževalcev

• Obilica / poplava digitalnih izobraževalnih virov

• Ena ključnih kompetenc vsakega vzgojitelja je, da sprejme to raznovrstnost ter učinkovito 

izbere vire, ki najbolj ustrezajo učnim ciljem, skupini otrok in načinu poučevanja, organizira 

vsa zbrana gradiva, vzpostavi povezave ter spremeni, doda in sam razvije digitalne vire, ki 

podpirajo njegovo poučevanje.

IZOBRAŽEVALNI VIRI
Viri (digitalni in drugi), zasnovani in namenjeni v izobraževalne namene.

Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/

• Zavedanje o odgovorni rabi in upravljanju digitalnih vsebin.

• Pravila o avtorskih pravicah (pri rabi, poustvarjanju in deljenju virov).

• Zaščita občutljivih vsebin in podatkov (npr. osebni podatki npr. otrok v skupini, drugi 

občutljivi podatki organizacije).



Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/

Podpodročja:

DigCompEdu: Pedagoške kompetence izobraževalcev



Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/



• poznavanje splošno znanih izobraževalnih platform, uradnih repozitorijev, ki zagotavljajo vire 

za izobraževanje

• uporaba ustreznih kriterijev za filtriranje rezultatov iskanja pri iskanju primernih virov

• preverjanje verodostojnosti 

• vrednotenje zanesljivosti digitalnih virov ter njihova ustreznost za skupino učečih se in 

specifične cilje dejavnosti

• vrednotenje kakovosti na podlagi osnovnih kriterijev (npr. mesto objave, avtorstvo, povratne 

informacije drugih uporabnikov)

• vzpostavitev lastnega, ustrezno označenega in ocenjenega repozitorija (povezav do) virov ter 

deljenje le-tega z drugimi izobraževalci

Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/

Podpodročja: Izbiranje digitalnih virov

https://safe.si/napotek/preverjanje-verodostojnosti-spletnih-informacij


Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/



• Izdelovanje: Vključevanje osnovnih (povezave, animacije, večpredstavnostne vsebine, 

interaktivne elemente) in naprednejših interaktivnih elementov (interaktivne delovne 

liste, spletne sodelovalne učne dejavnosti (npr. wiki, blog), igre, aplikacije in vizualizacije)

• Poustvarjanje:

• poustvarjanje in združevanje z namenom priprave učnih dejavnosti, prilagojenih 

konkretnemu učnemu kontekstu ter cilju in značilnosti skupine otrok

• poznavanje različnih licenc ter pogojev rabe digitalnih virov, razumevanje dovoljenj 

za poustvarjanje digitalnih virov

Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/

Podpodročja: Izdelovanje in poustvarjanje digitalnih virov



Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/



• shranjevanje in organiziranje digitalnih vsebin (za lastno prihodnjo rabo)

• deljenje digitalnih izobraževalnih vsebin (preko e-pošte: priloge ali povezave; preko 

virtualnih učnih okolij: nalaganje/povezava/vdelava; na izobraževalnih spletnih straneh 

ali blogih; ustvarjanje in posodabljanje repozitorijev)

• avtorske pravice

• ustvarjanje licenc za digitalne vire

• dodajanje pojasnil digitalnim virom, omogočanje komentiranja, ocenjevanja, 

poustvarjanja, preurejanja in dopolnjevanja

Vir: https://www.zrss.si/digitalnaknjiznica/DigCopEdu/

Podpodročja: Upravljanje, zaščita in deljenje digitalnih virov



• Avtorsko-pravne licence in orodja Creative Commons so pravni mehanizmi, ki avtorjem 

omogočajo, da na enostaven in standardiziran način določijo pogoje, pod katerimi lahko 

drugi uporabljajo njihova dela. Creative Commons omogoča uravnotežen pristop med 

zaščito avtorskih pravic in spodbujanjem deljenja ter uporabe kreativnih del.

• Creative Commons licence so licence, s katerimi avtor določi, kako lahko drugi

uporabljajo njegovo delo. Namesto da bi bile vse pravice pridržane (All Rights 

Reserved), avtor s Creative Commons licenco določi, katere pravice so pridržane in 

katere so prosto dostopne (Some Rights Reserved).

• Objava pod enakimi licenčnimi pogoji („ShareAlike“).





Osnovni gradniki licenc Creative Commons

1. Priznanje (BY - Attribution):
• Uporabniki morajo navesti avtorja dela in vir, 

kadar delo uporabljajo ali delijo.

2. Deljenje pod enakimi pogoji (SA - ShareAlike):
• Če uporabnik spremeni ali prilagodi delo, ga 

mora deliti pod enakimi pogoji kot izvirno delo.

3. Nepridobitno (NC - NonCommercial):
• Delo je dovoljeno uporabljati le v nekomercialne

namene.

4. Brez predelav (ND - NoDerivatives):
• Delo je dovoljeno uporabljati le v izvirni obliki; 

prilagoditve ali predelave niso dovoljene.



Vir: https://www.odprta-knjiznica.si/odprta-znanost/odprti-dostop/licence/



Odprto znanje
Odprto izobraževanje

Odprti izobraževalni viri

Odprto znanje
Odprto znanje je znanje, ki ga lahko vsak uporablja, predeluje in razširja brez pravnih, družbenih 

in tehnoloških omejitev (IPI, b. l. ).

Označuje poučevanje, učenje in raziskovalno gradivo v katerem koli mediju, ki je v javni lasti ali 

pod javno licenco in ki dopušča brezplačni dostop, uporabo, prilagoditev in prerazporeditev 

medijev. Inovativna odprta učna okolja so fleksibilna okolja, ki se na eni strani prilagajajo različnim 

uporabnikom, na drugi strani pa novim učnim praksam in pristopom.

Odprto izobraževanje (Unesco)

Cilj odprtega izobraževanje je omogočiti vsem, ne 
glede na geografske, ekonomske, socialne ali 
druge ovire, dostop do kakovostnega 
izobraževanja in izobraževalnih virov.



Odprto znanje
Odprto izobraževanje

Odprti izobraževalni viri

Ključne značilnosti odprtega izobraževanja

Uporaba odprtih izobraževalnih virov (OER):

• Gradiva, kot so učbeniki, predavanja, vaje, orodja, videi in raziskovalne publikacije, ki so brezplačno 
dostopna in objavljena pod odprtimi licencami (npr. Creative Commons).

• Uporabniki lahko te vire prenesejo, prilagodijo svojim potrebam, jih delijo.

Dostopnost:

• Odprto izobraževanje omogoča brezplačen dostop do učnih virov, ne da bi bilo treba plačevati licenčnine ali 
šolnine (v primeru odprtih tečajev, kot so MOOC – množični odprti spletni tečaji).

Prilagodljivost:

• Izobraževalni viri in tečaji so zasnovani tako, da se prilagodijo potrebam različnih uporabnikov (učencem, 
učiteljem, raziskovalcem itd.).

• Poudarja personalizirano učenje, ki upošteva različne stile, tempo in načine učenja.

Sodelovalnost in soustvarjanje:

• Omogoča učiteljem, raziskovalcem in učencem, da sodelujejo pri ustvarjanju, delitvi in izboljševanju 
izobraževalnih gradiv.

Inovativnost:

• Podpira nove pedagoške prakse, kot so uporaba digitalnih orodij, interdisciplinarni pristopi in vključevanje 
učencev kot aktivnih soudeležencev v procesu učenja.



Odprto znanje
Odprto izobraževanje

Odprti izobraževalni viri

Odprti izobraževalni viri

Odprti izobraževalni viri, zanje se uporablja mednarodna kratica OER (angl. Open Educational 

Resources – OER), so prosto dostopne digitalne vsebine izdane z odprtimi licencami, ki jih lahko 

uporabljamo za učenje, poučevanje in raziskovanje.

Torej, to so gradiva za poučevanje, učenje in raziskovanje, ki:

• so v javni lasti ali so objavljena pod odprtimi licencami (npr. Creative Commons)

• dopuščajo brezplačen dostop, kar pomeni, da jih lahko vsakdo uporablja brezplačno

• omogočajo prilagoditve, kar pomeni, da jih lahko uporabniki spreminjajo glede na svoje potrebe

• jih lahko delimo naprej z drugimi

Odprti izobraževalni viri 
spodbujajo dostopnost 
znanja in izobraževanja, ne 
glede na geografske, 
ekonomske ali kulturne ovire.



Evropski digitalni okvir za izobraževalce (DigCompEdu)



Hvala za pozornost!
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